MINISTERUL EDUCATIEI si CERCETARII
al REPUBLICII MOLDOVA

sAprobat” |
la sedinta Consiliului de administratie |
din 03 septembrie 2024,

i proces-verbal nr. 2
Directoare (/" Mariana PADUREAC

REGULAMENT
CU PRIVIRE LA FUNCTIONAREA
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
AL INSTITUTIEI PUBLICE

SCOALA PROFESIONALA NR.4 DIN BALTI




I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la functionarea Consiliului de administratie al Institutiei Publice
Scoala Profesionala nr.4 din Balti (in continuare - Regulament) stabileste componenta precum si
modalitatea de desemnare a membrilor acestuia, atributiile si functionarea consiliului de
administratie.
2. Regulamentul a fost elaborat in conformitate cu:

v Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014 (Monitorul Oficial nr.

319 — 324 din 24.10.2015 art. nr. 634);

v" Regulamentul — cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatimant

profesional tehnic secundar, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.
824 din 11-06-2024;
Regulamentul intern de organizare si functionare a Institutiei Publice Scoala
Profesionala nr. 4, aprobat de Consiliul profesoral din 13 septembrie 2024, proces-verbal
nr. 1.

3. Consiliul de administratie este organul executiv de conducere, cu rol de decizie in domeniul

organizatoric si administrativ si se constituie anual la prima sedintd a consiliului profesoral.

II. COMPONENTA SI MODUL DE DESEMNARE A

MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
4. Consiliul de administratie este compus din: director, directori adjuncti, contabil-sef, sefi de
sectii, sefi de catedre, metodist, presedintele comitetului sindical, elevi, parinti, unitati in
invatdmant dual, reprezentanti ai institutiilor cu care colaboreaza Institutia.
Componenta nominald a Consiliului de administratie se aproba prin ordinul directorului Scolii
Profesionale nr. 4.
5. Membrii Consiliului de administratie sunt desemnati, pentru o perioada nedeterminatd, dupa
cum urmeaza:
a) directorul, directorii adjuncti, contabilul-sef, sefii de sectii, sefi de catedre, metodist,
presedintele comitetului sindical nominalizati de director;
b) reprezentantul elevilor este ales de cétre consiliul elevilor din cadrul Scolii Profesionale nr. 4.
c¢) reprezentantul parintilor alesi dintre parintii elevilor care frecventeaza institutia de
invatdmant, prin vot deschis de cétre consiliul reprezentativ al parintilor;
d) reprezentantul agentilor economici, delegat de intreprindere;
e) reprezentant al institutiei cu care colaboram.

6. Toti membrii Consiliului de administratie, indiferent pe cine reprezinta, au aceleasi drepturi




si obligatii prevazute de legislatie, privind exercitarea mandatului pentru care au fost desemnati.
Membrii Consiliului de administratie isi asuma, alaturi de director, rdspunderea publica pentru

performantele institutiei de invatamant.

a) sa nu aiba calitatea de membri 1n acelasi consiliu de administratie sotul, sotia, fiul, fiica,

rudele pana la gradul al IV-lea si afinii;

b) sd nu se afle 1n litigii directe cu institutia, conflicte de interese, alte situatii specificate de
legislatie; in cazul In care un membru al consiliului de administratie intrd intr-un litigiu cu
institutia de Invatdmant sau conflict de interese cu institutia de invatdmant pe durata mandatului
de membru al consiliului de administratie, presedintele consiliului are obligatia de a-1 suspenda
activitatea si de a informa in scris pe conducdtorul entitatii cu competentd de instituire a

consiliului de administratie.

III. ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:
asigurd aplicarea in practica a prevederilor cadrului legislativ si normativ;
aproba anual bugetul Institutiei;
aproba strategia de realizare si gestionare a resurselor financiare extrabugetare, inclusiv a
activitatilor de antreprenoriat, conform legislatiei;
aproba schema de Incadrare a Institutiei, in conformitate cu Statele-tip ale Institutiei,
avizeaza fisele de post ale angajatilor Institutiei;
aproba strategia de dezvoltare a resurselor umane la nivelul Institutiei;
aproba taxa de studii;
aproba platforma de dialog social cu partenerii educationali;
aproba termenele de desfasurare a sesiunii si de lichidare a restantelor;
monitorizeaza si evalueaza periodic parcurgerea materiei de studii;
avizeaza proiectele statelor-tip de personal;
examineaza si propune spre aprobare norma didactica anuald;
m) analizeaza abaterile comise de personalul Institutiei si propune, dupa caz, sanctiuni, conform
legislatiei, aproba acordarea primelor pentru salariatii institutiei etc.;
n) alte atributii prevazute de actele normative.

9. Presedintele Consiliului de administratie are urmatoarele atributii:

a) conduce sedintele consiliului de administratie;

b) semneaza hotararile adoptate in perioada exercitirii mandatului;

¢) semneaza procesele-verbale si alte documente ale consiliului de administratie;




d) intreprinde masurile necesare pentru inlocuirea membrilor consiliului de administratie in
situatiile prevazute de prezentul regulament;

e) colaboreaza cu secretarul consiliului de administratie in privinta redactarii documentelor
necesare desfasurarii sedintelor, convocarii membrilor i comunicarii hotararilor adoptate;

f) elaboreaza tematica si graficul sedintelor consiliului de administratie;

g) stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de administratie si procedurile de lucru.

10. Secretarul Consiliului de administratie are urmatoarele atributii:

a) asigurd convocarea membrilor consiliului de administratie;

b) redacteaza procesul-verbal in registrul proceselor- verbale ale consiliului de administratie;

c¢) aduce la cunostinta salariatilor si partilor interesate hotararile adoptate de catre consiliul de
administratie;

d) arhiveaza documentele elaborate si adoptate de catre consiliul de administratie: registrul In
care sunt consemnate procesele- verbale redactate in timpul sedintelor consiliului, hotararile
adoptate in consiliul de administratie si alte documente specifice.

11. Responsabilitdtile de secretar al Consiliului de administratie pot fi preluate, in absenta
acestuia, prin hotararea adoptata cu majoritate simpla, de cétre unul dintre membrii consiliului de

administratie.

IV. FUNCTIONAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
12. 4. Consiliul de administratie este condus de catre directorul Institutiei si activeaza in baza si
in conformitate cu prezentul Regulament.
13. Secretarul Consiliului de administratie este ales la prima sedintd, din rindurile cadrelor

didactice, prin vot deschis, cu majoritate simpla de voturi.

14. Consiliul de administratie se intruneste cel putin o datd pe lund sau ori de cate ori este

necesar la solicitarea directorului sau a doua treimi dintre membri.

15. Prezenta membrilor la sedintele Consiliului de administratie este obligatorie.

16. Sedintele Consiliului de administratie sunt deliberative daca sunt prezenti cel putin 5
membri.

17. Directorul modifica ordinul privind numirea membrilor ori de cate ori sunt nominalizate noi
persoane ca membri ai consiliului de administratie.

18. La sedintele Consiliului de administratie pot participa, in calitate de consultanti fara drept
de vot, reprezentanti ai societatii civile si ai mediului de afaceri, precum si ai altor parteneri

educationali interesati.




V. DISPOZITII FINALE
19. Deciziile Consiliului de administratie se aproba prin vot deschis.
20. Deciziile consiliului de administratie se comunica in termen de 3 zile personalului
Scolii Profesionale nr. 4 si, dupa caz, celor interesati.
21. Deciziile Consiliului de administratie sunt consemnate in procesele-verbale si sunt obligatorii

pentru directorul institutiei;

22. Procesele-verbale ale sedintelor consiliului de administratie se inregistreaza in Registrul de

procese-verbale ale consiliului de administratie, care se pastreazd in institutie, se indosariaza si

se numeroteazd. Pe ultima foaie, directorul institutiei semneaza pentru autentificarea numarului

paginilor registrului si aplicd stampila.




