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Recenzie asupra curriculumului pentru meseria Electromontator la intretinerea

utilajului electric

Un demers important pentru calificarea, Electromontator la intretinerea
utilajului electric menit s rispunda necesitatii tot mai mari de profesionisti competenti
pe piata muncii.

In calitate de Presedinte al Comitetului Sectorial, apreciez drept necesar
procesul de actualizare a curriculumului la meseria de Electromontator la intretinerea
utilajului electric, intrucdt acesta contribuie la racordarea sistemului educational la
noile cerinte tehnologice, standarde de calitate si tendinte de modernizare a
cchipamentelor utilizate in constructii si industrie. .

Curriculumul pentru meseria de Electromontator la intretinerea utilajului
electric se remarcd printr-o abordare bine fundamentats, orientatd catre formarea
competentelor necesare montdrii §i intretinerii echipamentelor electrice utilizate in
toate ramurile economiei nationale (constructii,industrii si alte domenii). Documentul
este structurat clar, respectand principiile modularitatii si echilibrului dintre pregitirea
teoretica si cea practica.

Continutul curricular include teme esentiale privind cunoasterea instalatiilor
¢lectrice, a componentelor de protectie si comandi, precum gi aplicarea normelor de
securitate §i sdndtate in muncd, ceea ce contribuic la dezvoltarea responsabilititii
profesionale a viitorilor specialigti. Totodata, accentul pus pe lucrdrile practice
faciliteaza formarea deprinderilor tehnice necesare pentru interventii sigure si eficiente
asupra utilajelor electrice.

Un aspect deosebit de valoros al curriculumului il reprezintd corelarea cu
cerintele actuale ale pietei muncii, precum si deschiderea spre colaborarea cu agentii
economici prin stagiile de practica. Aceasta legaturi strinsa intre procesul educational
si mediul profesional consolideaza sansele de integrare rapida a absolventilor in cAmpul
muncii.

fn ansamblu, curriculumul destinat meseriei de Electromontator la intrefinerea
utilajului electric poate fi considerat un document actual, coerent si eficient, care
raspunde nevoilor reale ale sistemului de invatdmant profesional tehnic si ale economiei
nationale, contribuind la formarea unor specialigti bine pregititi si competitivi.

Presedinte al Comitetul sectorial pentru formarea profesionala in ramura industria
usoard Gheorghe Gangura

Digitally signed by Gangura Gheorghe
Date: 2025.09.12 11:01:40 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova
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Evaluarea Curriculumului meseriei
Codul meseriei 07132.6
Meseria: Electromontator la intretinerea utilajului electric

Punctajul
Criteriu de evaluare Acordat

Maésura in care curriculumul asigurd formarea competentelor profesionale
Misura fn care curriculumul asigurd formarea competentelor generale

(S8

[9%]

Gradul de asigurare a dezvoltdrii continue a competentelor cheie

Masura in care curriculumul include prevederi ce sunt utile pentru dezvoltarea valorilor si atitudinilor
caracteristice calificarii profesionale

. Corespunderea nivelelor de complexitate ale continuturilor instruirii cu nivelurile de calificare stabilite in

. Cadrul National al Calificarilor si Standardul de calificare 1]

6 Masura in care rezultatele invatarii si unitatile de competentd din curriculumul unitatii de curs/ modul 19
coreleaza si respecta cerintele de formulare si structurare ale acestora.

4 Masura in care criteriile de evaluare a rezultatelor invitirii la finalul unitdtii de curs/modul sunt

produselor si/sau proceselor concrete.

8 Orientarea curriculumului spre formarea unei viziuni gtiintifice asupra domeniului |72

9 Reflectarea in curriculum a realizarilor tehnologice de ultimd ord in domeniu _19]

10 Orientarea curriculumului spre folosirea metodelor §i proceselor tehnologice cele mai eficiente I

1 Orienta?ee} ch.rriculu.r‘nqlui spre u.t_ilizarea .la maximum a mijloacele de productie in scopul cresterii 719
prod d lui d

12 Relevanta materiilor de studiu incluse in curriculum |11
13 Veridicitatea stiintifica a materiilor incluse in curriculum {14
14 Esalonarea confinuturilor instruirii conform logicii stiintifice 19|
15 Corespunderea proceselor de invatare descrise in curriculum didacticii invitiméantului profesional
: [l
tehnic
16 Relevanta instrumentarului de evaluare a nivelului rezultatelor invatirii in vederea formarii

competentelor profesionale

17 Corelatia dintre numarul de ore alocate fiecdrei unitati de curs si complexitatea rezultatelor invitarii ce 1412
trebuie atinse si a competengelor ce trebuie formate gi/sau dezvoltate

18 Corelatia dintre materiile de studii incluse in fiecare din unitatile de curs 1€

19 Masura in care Planul de invatimant oferd posibilitatea dezvoltérii competentelor elevilor prin extinderi L_19]
/ aprofundéri / discipline optionale

20 Masura in care Planul de invatdmant oferd posibilitatea adaptérii la specificul pietei fortei de munca 14

21 Misura in care Planul de invatdimént oferd posibilitatea diversificarii ofertei educationale in functie de 1/12)
nevoile §i interesele elevilor

7 Misura in care timpul scolar prevazut in Planul de invatimant corespunde particularitatilor de vérstd L 1G]
ale elevilor

23 Mésura in care Planul de fnvatimant oferd posibilitatea consilierii si orientdrii profesionale a elevilor |_19]

Concluzie: Curriculum satisafce asteptérile angajatorul
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Evaluarea Curriculumului meseriei
Codul meseriei 07132.6
Meseria: Electromontator la intretinerea utilajului electric

Punectajul
E Criteriu de evaluare Acordat

(1.....10)

| Masura in care curriculumul asigurd formarea competentelor profesionale |Z 1)

2 Madsura in care curriculumul asigurd formarea competentelor generale |7 led

3 Gradul de asigurare a dezvoltirii continue a competentelor cheie |14

4 Maisura 'Tn‘ care c_:urryic_l_ﬂumul ?nclude prevederi ce sunt utile pentru dezvoltarea valorilor si atitudinilor Vil
caracteristice calificérii profesionale

5 Corespunderea nivelelor de complexitate ale continuturilor instruirii cu nivelurile de calificare stabilite in L19]
Cadrul National al Calificérilor si Standardul de calificare
6 Masura in care rezultatele invatarii si unititile de competentd din curriculumul unititii de curs/ modul 1Z1zl
coreleazd si respectd cerintele de formulare si structurare ale acestora.
7 Masura in care criteriile de evaluare a rezultatelor invagirii la finalul unitdtii de curs/modul sunt 1z Loh
ezentate coerent, i e pe evaluarea produselor si/sau proceselor concrete.

8 Orientarea curriculumului spre formarea unei viziuni stiintifice asupra domeniului |_1.A

9 Reflectarea in curriculum a realizdrilor tehnologice de ultima ord in domeniu Iz 12

10 Orientarea curriculumului spre folosirea metodelor si proceselor tehnologice cele mai eficiente 212

11 Orientar.eell vcg.rriculu‘r_nu_lui spre uF_ilizarea lla maximum a mijloacele de productie in scopul cresterii | _l~_L/l
duct v d lui d

12 Relevanta materiilor de studiu incluse in curriculum VarZ

13 Veridicitatea stiintifica a materiilor incluse n curriculum 719

14 Esalonarea continuturilor instruirii conform logicii stiintifice |Z1é€
Corespunderea proceselor de invatare descrise in curriculum didacticii invatagmantului profesional )

15 _ |Z12]
tehnic

16 Relevanta instrumentarului de evaluare a nivelului rezultatelor Invitirii in vederea formarii

competentelor profesionale

17 Corelatia dintre numarul de ore alocate fiecdrei unititi de curs si complexitatea rezultatelor nvatirii ce L 19
trebuie atinse si a competenielor ce trebuie formate si/sau dezvoltate

18 Corelatia dintre materiile de studii-incluse in fiecare din unitatile de curs |Z12]

1 Masura in care Planul de Invataméant oferd posibilitatea dezvoltdrii competentelor elevilor prin extinderi 1712l

) / aprofunddri / discipline optionale

20 Masura In care Planul de Invatamént oferd posibilitatea adaptirii la specificul pietei fortei de munca A4

21 Misura in care Planul de invatimant ofers posibilitatea diversificirii ofertei educationale in functie de L 14
nevoile si interesele elevilor

2 Mé&sura in care timpul scolar previzut in Planul de invatimant corespunde particularitatilor de varstd .

2 : |21 2]
ale elevilor

23 Mésura in care Planul de invatiméant oferd posibilitatea consilierii si orientdrii profesionale a elevilor |19

Concluzier Curriculum satisafce agteptarile angajatorului si se propune pentru aprobare
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Evaluarea Curriculumului meseriei
Codul meseriei 07132.6
Meseria: Electromontator la intretinerea utilajului electric

Punctajul
Criteriu de evaluare Acordat

I Masura in care curriculumul asigurd formarea competentelor profesionale | [_Lg
2 Mésura In care curriculumul asigurd formarea competentelor generale lz1lal
3 Gradul de asigurare a dezvoltérii continue a competentelor cheie |1 &)
4 Mésura _Tn. care g:urric_l}lumul .include prevederi ce sunt utile pentru dezvoltarea valorilor si atitudinilor | __L.'Z?

caracteristice calificérii profesionale

Corespunderea nivelelor de complexitate ale continuturilor instruirii cu nivelurile de calificare stabilite in

: Cadrul National al Calificérilor si Standardul de calificare rate
6 Masura in care rezultatele invétarii i unititile de competentd din curriculumul unitétii de curs/ modul L19]
coreleazd si respectd cerintele de formulare si structurare ale acestora.
5 Mésura in care criteriile de evaluare a rezultatelor invatirii la finalul unititi de curs/modul sunt | _ng!
zentate co i roduselor si roceselor concrete

Orientarea curriculumului spre formarea unei viziuni stiintifice asupra domeniului [_[i]
9 Reflectarea in curriculum a realizirilor tehnologice de ultim ord in domeniu £ 1d
10 Orientarea curriculumului spre folosirea metodelor si proceselor tehnologice cele mai eficiente var:)
1 Orizntegegtv(;l_i_rriculu_r.nu'lui sdpre u:r_ilizare? _le(ti maximum a mijloacele de productie in scopul cresterii 1£12)

2 g
12 Relevanta materiilor de studiu incluse in curriculum 1o
13 Veridicitatea stiintifica a materiilor incluse in curriculum |z 1ol
14 Esalonarea continuturilor instruirii conform logicii stiintifice lz 1ol
15 Corespunderea proceselor de invatare descrise in curriculum didacticii invatimantului profesional ,
tehnic el
16 Relevanta instrumentarului de evaluare a nivelului rezultatelor invatarii in vederea formarii | jf
| 5 .
‘ competengelor profesionale -e

m}ﬁ%& fibinisthiaont
Corelatia dintre numdrul de ore alocate fiecérei unititi de curs si complexitatea rezultatelor invatirii ce
trebuie atinse si a competentelor ce trebuie formate gi/sau dezvoltate

18 Corelafia dintre materiile de studii incluse in fiecare din unititile de curs /1ol

19 Misura in care Planul de invatamant oferd posibilitatea dezvoltdrii competentelor elevilor prin extinderi 19
/ aprofundari / discipline optionale

20 Masura in care Planul de invatamant oferd posibilitatea adaptarii la specificul pietei fortei de munca le &)

91 Mdésura n care Planul de invatdmant oferd posibilitatea diversificarii ofertei educationale in functie de v 14
nevoile si interesele elevilor

" Misura in care timpul scolar prevazut in Planul de invdtamant corespunde particularittilor de varsta

- ale elevilor 19

23 % Mdésura in care Planul de invétamant ofera posibilitatea consilierii si orientdrii profesionale a elevilor yalz

Concluzie: Curriculum satisafce asteptérile angajatorului si se propune pentru aprobare
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Evaluarea Curriculumului meseriei
Codul meseriei 07132.6
Meseria: Electromontator la intretinerea utilajului electric

Misura in care curriculumul asigurd formarea competentelor profesionale

2 Maésura in care curriculumul asigurd formarea competentelor generale

3 Gradul de asigurare a dezvoltdrii continue a competentelor cheie | El

4 Masura in care curriculumul include prevederi ce sunt utile pentru dezvoltarea valorilor §i atitudinilor ‘/l J|
caracteristice calificirii profesionale

Corespunderea nivelelor de complexitate ale continuturilor instruirii cu nivelurile de calificare stabilite in

rezentate coerent

’ Cadrul National al Calificdrilor si Standardul de calificare |—Li|

6 Misura in care rezultatele fnvatdrii si unititile de competentd din curriculumul unitétii de curs/ modul | ’_fiﬁf
coreleazd si respecti cerintele de formulare gi structurare ale acestora.

E Mésura In care criteriile de e_valuare a rezultatelor invé;arii'la finalul unitatii de curs/modul sunt | il‘_/}l

t i axat 1 duselor si/ 1

ret

Orientarea curriculumului spre formarea unei viziuni gtiintifice asupra domeniului

12

9 Reflectarea in curriculum a realizérilor tehnologice de ultim# ord in domeniu /12
10 Orientarea curriculumului spre folosirea metodelor si proceselor tehnologice cele mai eficiente | g |
1 Orientarea curriculumului spre utilizarea la maximum a mijloacele de productie in scopul cresterii 14|

productivititii muncii si a reducerii pretului de cost

Relevanta materiilor de studiu incluse in curriculum

13 Veridicitatea stiintificd a materiilor incluse In curriculum 1Y)
14 Esalonarea confinuturilor instruirii conform logicii stiintifice L9
15 Corespunderea proceselor de invatare descrise in curriculum didacticii invatamantului profesional J10

tehnic l£1]
16 Relevanta instrumentarului de evaluare a nivelului rezultatelor invéatérii in vederea formarii | 91

competentelor profesionale

Corelatia dintre numarul de ore alocate fiecarei unitéti de curs i complexitatea rezultatelor invatarii ce

trebuie atinse si a competentelor ce trebuie formate si/sau dezvoltate |ﬁil
18 Corelatia dintre materiile de studii incluse in fiecare din unitétile de curs _19]
19 Masura in care Planul de invétdmant oferd posibilitatea dezvoltarii competentelor elevilor prin extinderi i _L?.i
/ aprofunddri / discipline optionale
20 Misura in care Planul de invatdmant oferd posibilitatea adaptérii la specificul pietei fortei de munca 712
21 Masura in care Planul de invatamant oferd posibilitatea diversificérii ofertei educationale in functie de /12l
nevoile si interesele elevilor
7 Misura in care timpul gcolar previzut in Planul de invatiméant corespunde particularitatilor de vérstd ;
4 — |_14]
ale elevilor
23 Masura in care Planul de invatamant oferd posibilitatea consilierii si orientdrii profesionale a elevilor |_LI]

Concluzie: Curriculum satisafce agteptérile angajatorului si se propune pentru aprobare
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I. PRELIMINARII

Prezentul document reprezintd Curriculum-ul pentru pregitirea profesionald la meseria
Electromontator la intretinerea utilajului electric, ca document normativ-reglator principal al
disciplinelor de referintd, aprobat institutional, si ca model pedagogic, ce descrie Intregul parcurs
didactic. Curriculum-ul respectiv contribuie la adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei
muncii n vederea formérii unui numaér suficient de muncitori competitivi si capabili s3 instaleze,
Intretind s1 dezvolte Intr-un mod durabil sisteme electrice avansate.

Curriculumul este destinat cadrelor didactice, autorilor de manuale si materiale didactice,
factorilor de decizie si parintilor. Acesta este utilizat in scopul informirii adecvate despre conceptul
didactic al disciplinei, despre sistemul de competente pe care trebuie si-1 formeze/dezvolte
viitorului muncitor calificat, prin constientizarea rolului formativ al valorilor profesionale in
procesul de educatie a personalitatii tinerilor. Cadrele didactice vor utiliza curriculumul pentru
proiectarea, realizarea si evaluarea demersului didactic pentru formarea profesionald la meseria,
Electromontator la intrefinerea utilajelor electrice. Cadrele didactice, ca beneficiari directi ai
acestul component curricular, sunt consultati, prin oferire de informatii si variante didactice
orientative, despre modul de organizare a procesului educational la module, pe relatia pedagogici
proiectare — predare — Invatare — evaluare, valorificand eficient resursele curriculare, in scopul
dobandirii de performante in pregatirea profesionald, a atingerii finalititilor educationale.

Competentele profesionale specifice au fost identificate in rezultatul analizei ocupationale a
meseriei respective, cu participarea activa a expertilor din cadrul intreprinderilor in domeniu.

In procesul de elaborare a curriculum-ului au fost luati in consideratie urmatorii factori:

» necesitatea ajustdrii ofertei educationale la cerintele actuale ale pietei muncii;

» experienta nationald §i internationald de elaborare a curriculum-ului profesional;

> necesitatea de a oferi un raspuns adecvat cerintelor social-profesionale, exprimate in termeni
de finalitati de instruire evaluabile, achizitionate la incheierea procesului de instruire profesionali.

Curriculum-ul modular pentru Electromontator la intretinerea utilajului electric, asigurd
repere pentru:
> centrarea procesului educational pe formare de competente;
> desfisurarea procesului educational din perspectiva formarii axate pe finalititi de instruire;

» proiectarea programelor didactice;
» elaborarea materialelor de instruire, ghidurilor de performanti, instrumentelor de evaluare a
rezultatelor invatarii.
Utilitatea acestui curriculum-ului modular este bilaterald: pe de o parte, in format propus
reprezintd varianta optimd pentru instruirea elevilor, pe de altd parte, in format comprimat sau/si
selectiv poate servi drept material de referintd in elaborarea programelor de pregitire pentru cursuri
de scurta duratd pentru adulti. Aceste cursuri vor putea raspunde cererii de:
¢ formare profesionald / recalificare a persoanelor in cautarea unui loc de munca si dornice de a
insusi o meserie relevantd unui sector industrial;

¢ perfectionare §i specializare pe un modul sau mai multe, in cazul in care practicianul aspiri la
un nivel de calificare superior celui pe care il detine sau doreste sd-gi extindi aria de competenti
pentru a a-si asigura mobilitatea pe piata muncii.

De prima optiune pot fi interesate, in principal, doud categorii de beneficiari — persoanele
private si ANOFM, care procurd servicii de formare profesionald a somerilor pentru a le facilita
reintegrarea rapida si eficientd in cAmpul muncii. Pentru varianta a doua ar putea opta persoane

juridice, angajati ai intreprinderilor din sectorul industrial, care isi propun o crestere profesionald
5



sau sunt nevoiti sd cumuleze mai multe specializiri conexe pentru a se mentine activi pe piata
muncii. Formarea profesionald a Electromontatorului la intretinerea utilajelor electrice,
realizatd in cadrul institutiilor de invatdmant profesional tehnic corespunde nivelului 3 de calificare,
conform Cadrului National al Calificarilor din Republica Moldova. Conform standardului
ocupational Electromontatorul la intrefinerea utilajelor electrice poate realiza activititile
profesionale in mod independent, in echipd, precum si sub conducere. Complexitatea activititii
Electromontatorului la intretinerea utilajelor electrice, dar si independenta acestuia de a lua decizii
$1 de a-si asuma responsabilititi, se referd doar la solutionarea unor sarcini practice, bine-cunoscute
sau similare acestora. Electromontatorul la intretinerea utilajelor electrice trebuie si-si planifice
activitdtile personale, reiesind din sarcinile puse de conducitor si si isi asume responsabilitate
individuald pentru sarcinile de realizat. Actiunile intreprinse se corecteazi, dacd este cazul, in
functie de conditiile de realizare a sarcinii.

Finalititile de invitare ale profesiei Electromontator la intretinerea utilajelor electrice sunt
orientate spre atingerea nivelului de calificare pretins si se realizeazi in baza prezentului
curriculumului.

Il. COMPETENTE ST REZULTATELE iINVATARII

Calificarea profesionald se atribuie in baza unui sistem de rezultate ale invitarii, specificate
in standardul ocupational, care demonstreazd detinerea de citre absolvent a competentelor
profesionale solicitate de piata muncii.

Proiectarea curriculum-ului se axeazi pe realizarea obiectivelor majore ale invitimantului
profesional si urmdreste asigurarea premiselor pentru angajarea pe termen lung a absolventilor prin:

e dezvoltarea acelor competente cheie, care sunt necesare pentru integrarea socio-profesional
a absolventilor;

e dobandirea competentelor profesionale generale pe domeniu, care sporesc angajabilitatea
unui absolvent si-i asigura flexibilitatea pe piata muncii in cadrul unei arii ocupationale;

e dobandirea competentelor profesionale specifice meseriei, care sunt necesare pentru
adaptarea continua la cerintele angajatorilor, potrivit dinamicii pietei muncii.

Deoarece succesul integrérii socio - profesionale rezida in detinerea culturii generale si de
specialitate, demonstratd prin competentele-cheie si profesionale, orice program de formare va fi
axat pe formarea ¢i dezvoltarea acestora. Conform prevederilor Codului Educatiei, sistemul
educational urmareste formarea urmétoarelor competente-cheie, cum ar fi:

- Competenga de comunicare in limba romdnd/intr-o limbd strdind: abilitatea de a exprima
$i interpreta concepte, ganduri, sentimente, fapte si opinii atdt in forma verbal, cit si
scrisd

- Competenge sociale si civice: abilitatea de a intelege psihologia lucrului in echipi, de a
participa intr-un mod eficient si constructiv la viata sociald, de a impdrti responsabilitatile
si succesul, de a aplica tehnici eficiente de solutionare a conflictelor

- Competenta digitald: capacitatea de utilizare a tehnologiei informatiei si comunicatiilor
pentru munca si comunicare

- Compeitenta de a invdta sa invefi: abilitatea de gestionare eficientd si de dezvoltare a
competentelor profesionale prin accesarea, procesarea si asimilarea de noi cunostinte,
utilizdnd diverse surse si forme de invatare



- Competenja matematicd, stiintificd si tehnologica: buna Intelegere a lumii naturale si
abilitatea de a pune in aplicare cunostintele pentru a rispunde intrebdrilor de ordin general
Conform Standardului Ocupational, Electromontatorul la intretinerea utilajelor electrice trebuie si
detind competente profesionale profesionale, precum:
Competente generale:
CG.1. Organizarea rationald a locului de munci;
CG.2. Integrarea progreselor tehnologice si tendintelor de dezvoltare din domeniul energeticii in
activitatea profesionali;
CG.3. Aplicarea normelor de sdntate, securitate in munci si de protectie antiincendiari;
CG.4. Intocmirea si analizarea documentatiei tehnice in vederea respectarii normelor tehnice la
executarea proceselor de lucru;
CG.5. Respectarea cadrului legal si normativ-reglatoriu de referinti in procesul de realizarea
atributiilor ocupationale;
CG.6. Comunicarea in diverse circumstante in raport cu membrii echipei de lucru, superiorii si alte
persoane de referinté, in limbaj profesional specific domeniului;
CG.7. Aplicarea procedurilor de calitate;
CG.8. Actionarea in baza cerintelor si valorilor profesionale in vederea asiguririi rezultatelor
optime la locul de munci;
CG.9. Aplicarea normelor de protectie a mediului inconjuritor.
Competente profesionale specifice:
CS1. Organizarea eficientd a procesului si locului de lucru;
CS2. Verificarea functionalititii utilajelor electrice si AMC-urilor;
CS3. Determinarea defectelor la utilajele electrice si retelele de cablu;
CS5. Intretinerea utilajelor electrice de forta;
CS6. Intretinerea utilajelor electrice de comandi si protectie;
CS7. Intretinerea retelelor de cablu;

Conform standardului ocupational, in vederea acordarii calificirii Electromontator la
intrefinerea utilajelor electrice, absolventul trebuie si demonstreze rezultatele ale invitarii/
competente corelate cu sarcinile de lucru, stipulate in standardul ocupational.

Rezultatele invitirii (RI) la final de program In rezultatul asocierii competentelor profesionale
generale si cu cele specifice pentru meseria Electromontator la intretinerea utilajelor electrice,
conform nivelului CNC au fost definite urmatoarele rezultate ale invatirii:

Ri1. Organizeazi eficient a procesul si locul de lucru;

Ri2. Securizeazi locul s1 procesul de munci;

Ri3. Coordononeazi activitatea profesionald cu membri echipei si superiorii;

R14. Montaezi/demonteazi utilajele electrice de fortd, instalatiile de comanda si protectie;

RI5. Efectueazi lucriri de intretinere si exploatare a utilajelor electrice de fortd, instalatiilor de

comanda si protectie;

Ri6. Diagnosticeazi defectele la utilajele electrice de forta, instalatiile de comanda si protectie;

R17. Monitorizeazi parametrii functionali a echipamentului electric;

RI8. Asiguri calitatea lucririlor efectuate;



III. ADMINISTRAREA CURRICULUMULUI

1. | Securitatea si sdndtatea Tn muncd, protectia mediului inconjuritor | 44 32 12
2. | Citirea schemelor 32 20 12
3. | Lucrdri de baza In lacatusarie 96 30 |66
4. | Bazele electrotehnicii 94 58 |36
5. | Exploatarea SDV-urilor si AMC-urilor 106 40 | 66
6. | Montarea, exploatarea instalatiilor electrice de iluminat 204 84 120
Practica 1n productie 210
7. | Montarea, exploatarea retelelor de cablu aeriene si subterane 184 82 102
8. | Montarea, exploatarea utilajelor de comanda si protectie 174 84 |90
9. | Montarea, exploatarea utilajelor electrice de forta 160 94 | 66

Montarea gi exploatarea elementelor si dispozitivelor de

.. s 58 28 30
electronica industriala

Practica 1n productie 420

Administrarea curriculumului pentru invatimantul dual

L Securitatea si sdndtatea in munca, protectia mediului 30 2 13
inconjurdtor
2. | Citirea schemelor 40 1 28
3. | Lucrari de baza in lacatusarie 74 18 56
4. | Bazele electrotehnicii 60 12 48
5. | Exploatarea SDV-urilor si AMC-urilor 78 20 58
6. | Montarea, exploatarea instalatiilor electrice de iluminat 200 52 148
7. | Montarea, exploatarea retelelor de cablu aeriene si subterane 128 40 38
8. | Montarea, exploatarea utilajelor de comanda si protectie 192 56 136
9. | Montarea, exploatarea utilajelor electrice de fortd 252 78 174
0. Montare-a ,Sl exploa.tar'ea elementelor si dispozitivelor de 40 1 )%
electronica industrialad




IV MODULELE DE INSTRUIRE

Scopul modulului: Formarea competentelor generale si specifice de organizare a locului de muncd, de aplicare a normelor SSM si protectie a
mediului, aplicarea regulilor de igiend personala si a normelor de prevenire si stingere a incendiilor la locul de muncd, precum gi acordarea primului ajutor
medical in situatii de urgentd. Acest modul vizeaza dobandirea competentelor necesare pentru initiere in profesie si constituie fundament pentru formarea
competentelor profesionale specifice, proiectate in urmatoarele module.

Administrarea modulului:

Organizeaza locul si procesul de munca, aplicand normele SSM, conform documentatiei normative. 8 - 6
Ri2 | Aplica regulile SSM, igiena personala. 6 - 4
Ri3 | Intreprinde actiuni de prevenire/inlaturare a pericolelor de viati si bolilor profesionale. 6 12
Ri4 | Acordi primului ajutor medical. ‘ 6 6 10
Ri5 | Aplici normele de protectie a mediului 4 - 4
Evaluare modul 2 6 8
Total 32 12 44

Repartizarea orientativa a orelor pe rezultate ale invitirii (pentru invitimantul dual):

Organizeaza locul gi procesul de munca, aplicand normele SSM, conform documentatiei normative. 2 -

Aplica regulile SSM, igiena personala. 2 -

Intreprinde actiuni de prevenire/inlaturare a pericolelor de viatd si bolilor profesionale. 2

Acorda primului ajutor medical. 2 12 14
Ri5 | Aplici normele de protectie a mediului 2 - 2
Evaluare modul 2 6 8
Total 12 18 30




Rezultatele invatarii:

Aptitudini

Unitati de continut

Lucrari practice recomandate

S1. Identificarea actelor legislative si normative
privind SSM;
S2. Descrierea regimului de munca si de odihna;
S3. Pregatirea locului de munca, respectiand cerintele
ergonomice;
S4. Enumerarea/specificarea conditiilor necesare
pentru executarea sarcinilor de munca;
S5. Explicarea factorilor de risc la locul de munca si
consecintele acestora;
S6. Intreprinderea actiunilor de prevenire si reducere a
riscurilor;
S7. Utilizarea echipamentelor de protectie specifice
lucrarilor;
S8. Interpreteaza semnele de sigurantd si
avertismentele referitoare la riscuri si la precautii;
S9. Numeste institutiile implicate in sdndtatea s1
siguranta ocupationald;
S10. Aplicarea regulilor de igiena personald la locul
de munca;
S11. Enumerarea actiunilor de interventie in functie
de tipul de accident la locul de munci;
S12. Aplicarea masurilor de protectie a mediului
ambiant in procesul de munca.

S1. Respectarea legislatiei cu privire la SSM

S2. Identificarea mijloacelor si a echipamentelor de
protectie;

S3. Semnalizarea locului de munca in corodanta cu
cerintele tehnice;

K1. Legislatia si reglementarile privind securitatea si
sanatatea in munca specifice domeniului
profesional.

K2. Reguli de sénatate si igiena individuala la locul

de munca.

K3. Factori de risc (substante periculoase, curenti de

aer, temperatura, umiditate, ventilatie, radiatii,

scurtcircuit, electrocutare etc.) si masuri de
reducere a acestora.

K4. Probleme de mediu asociate activitétilor

desfasurate si modalitati de prevenire / remediere.

K1. Legislatia si regulamentele privind securitatea
si sdndtatea in munca relevante lucrarilor de
montare / exploatare a utilajelor electrice.

K2. Modalitati de Inlaturare a pericolelor la locul de

munca.
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S4. Aplicarea mijloacelor speciale de inlaturare a
ulterioarelor pericole la locul de munca;

S5. Descrierea actiunilor de interventie in caz de
accident la locul de munca;

S6. Intreprinderea masurilor de informare in scopul
prevenirii factorilor de risc.

S1. Defineste normele si regulamentele si normele de
protectie;

S2. Identifica semnificatia simbolurilor de avertizare i
marcare a locului de munca;

S3. Determina tipurile de materiale usor inflamabile
specifice domeniului profesional;

S4. Clasifica tipurile si proprietatile materialelor usor
inflamabile specifice domeniului profesional;

S5. Explica tipurile de pericole specifice domeniului
profesional

S6. Identifica pasii de prevenire a pericolelor la locul
de munca;

S7. Determina echipamentele speciale destinate
interventiei anti incendiare;

S8. Descrierea actiunilor de interventie in caz de
incendiu.

S1. Stabileste tipurile de accidente specifice domeniului
profesional;

S2. Explicd semnificatia simptomatica a starilor de
ameteald, lesin, stop cardio-respirator, greatd,
echimoze, hemoragii;

S3. Descrie tipurile de mijloace si materiale necesare
pentru acordarea primului ajutor;

S4. Explica principiile de interventie in caz de prim
ajutor;

K3. Modulitati de identificare a problemelor de
mediu. Modalitati de informare asupra
factorilor de risc.

K1. Regulamente si norme de protectie si PSI.

K2. Simbolurile de avertizare” anti incendiu” si
detectoarele “anti fum”.

K3. Materiale usor inflamabile, clasificarea si
proprietdtile specifice ale acestora.

K4. Etapele si clasificarea incendiilor. Pericole
specifice focului. Prevenirea incendiilor.

K5. Echipamente si dotari de stingere a incendiilor.

K6. Metode de anuntare a alarmei si modalitati de
interventie. Actiuni de sufocare si stingere a
incendiilor

K1. Tipuri de accidente la locul de munca.
K2. Manifestari in caz de accident / simptome (stari

de ameteald, lesin, stop cardio-respirator, greata,

echimoze, hemoragii).

K3. Mijloace si materiale necesare pentru acordarea
primului ajutor.

K4. Principii de prim ajutor si consecutivitatea
acordarii acestuia.

LP1. Acordarea primului ajutor in caz de
electrocutare
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S5. Identifica pasii si ordinea de interventie in diferite
situatii de accident;

S6. Stabileste masuri de diminuare a riscurilor la locul
de munca;

S7. Verifica corectitudinea amenajarii elementelor si
mijloacelor la locul de munca.

SR

K1. Norme de protectie a

S1. Identificarea actelor legislative si normative privind mediului Inconjurator.

protectia mediului; Legea Republicii Moldova privind protectia
S2. Respectarea legislatiei cu privire la si protectia mediului Tnconjurator.
mediului; NKZ Metode de evacuare a persoanelor accidentate

specifice tipului de accident. Modalitati si ordinea
de interventie in diferite situatii de accident.

[K3. Resurse naturale aferente locului de munca,
actiuni de consum eficient a acestora.

S3. Stabileste masuri de diminuare a riscurile de mediu.

Modulul 1, Securitatea si sinitatea in muncd, protectia mediului inconjuriator este un modul introductiv, de familiarizare a elevilor cu profesia de
Electromontator la intretinerea utilajelor electrice, respectiv parcursul didactic este preponderent axat pe achizitionarea cunostintelor teoretice.

Cadrele didactice vor organiza activitdti de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invétare cu caracter activ-participativ. Ordinea de parcurgere a
secventelor de continut in cadrul modulului este recomandatd de autori, dar aceasta poate fi schimbatd, dacd nu este afectatd logica de formare a
competentelor profesionale.

Repartizarea orelor pe unititi de competente este recomandati, insa decizia finala, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente de continut in cadrul
modulului, rimane la discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Numarul total de ore pe modul, precum si pentru instruirea teoretica si
practica, va ramane neschimbat.

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor, in vederea specificarii aspectelor esentiale ale cunostintelor achizitionate si
deprinderilor formate de citre elev, care i permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor invatarii asteptate. Evaluarea rezultatelor
invatarii este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare pentru masurarea competentei profesionale in raport cu cerintele standardului
de ocupational. Se recomanda de a se desfdgura evaluare formativa la fiecare unitate de competenta.
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La inceputul modulului, profesoiul va informa elevii despre strategia de evalaare a rezultatelor invatérii, inclusiv perioada, locul, modalitatea si criteriile

de evaluare.
Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea competentelor profesionale specificate In prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative

doar prin test scris, cu diferite tipuri de itemi, prin care elevul va demonstra ci este capabil sa:

- Aplice normele SSM 1in procesul de munca;

- Aplice normele de protectie a mediului;

- Securizeze locul de munci si procesul de munca;

- Organizeze ergonomic locul de munca;

- Utilizeze documentatia tehnici;

- Prelucreze manual si/sau mecanic materialele;

- Asigure calitatea lucrarilor efectuate.

Pentru evaluarea RI la M1, se recomandi rezolvarea unui test scris, care sd integreze majoritatea continuturilor care fac referire la regulile SSM, norme de

igiena si protectia mediului inconjurator, precum si reguli de acordare a primului ajutor medical.

Scopul modulului: Formarea aptitudinilor pentru aplicarea standardelor desenului tehnic in vederea executérii schitelor, reprezentarilor grafice,
precum si analizarea acestora.
Administrarea modulului:

RI1 | Implementeaza notiuni de baza utilizate in scheme electrice

R 2 | Executa schitele si schemele electrice 4 6 10
Ri3 Reprezentd grafic planurile de instalatic a echipamentelor electrice 4 . 4
Evaluare modul 2 6

Total 20 12 32
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Repartizarea ovientativi a orelor pe rezultate ale invitirii (pentru invitamantul dual):

RI1 | Implementeazi notiuni de bazi utilizate in scheme electrice 4

RI2 | Executs schitele si schemele electrice &3 22 26
Ri3 | Reprezents grafic planurile de instalatic a echipamentelor electrice 2 = Z
Evaluare modul 2 6

Total | 12 28 30

Rezultatele invatarii:

Lucrari practice recomandate

Aptitudini Unitati de continut
S1. Explici notiunile de baza ale desenului tehnic;  [K1. Notiuni generale de desen tehnic. Standarde, norme,
S2. Identifici tipurile de standarde si norme utilizate conventii.
in desenul tehnic; K2. Linii folosite in desenul tehnic, scrierea
S3. Enumera tipurile de semne conventionale standardizata.Reprezentarea graficd a materialelor.
utilizate in desenul tehnic specifice domeniului  [K3. Indicatorul, cotarea in desenul tehnic.
profesional; K4. Reprezentarea grafica a materialelor.
S4. Enumera necesarul de rechizite pentru K5. Semne conventionale in electricitate. Cotarea.

executarea desenelor tehnice;

S5. Explica tipurile de formate a desenului tehnic si
domeniul de aplicare a acestora;

S6. Executd schita de ansamblu in forma grafica a
unei scheme electrice;

S7. Nominalizeaza elementele conventionale
aplicate in schita de ansamblu;

S8. Explica interconexiunea elementelor
conventionale utilizate in schita de ansamblu si
normele de cotare ale acestora.
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S1. Explica semnificatia elementelor constructive
ale constructiilor geometrice elementare;

S2. Identifica metodele si tipurile de racordari in
constructiile geometrice;

S3. Enumera principalele tipuri de reprezentari
grafice;

S4. Explica principalele aspecte pentru
reprezentarea geometrica a vederii in desen;

S5. Explica interconexiunea semnelor conventionale
in circuitelor electrice;

S6. Realizeaza schita constructiei geometrice dupd
model;

S7. Analizeaza corectitudinea executarii schemelor
clectrice.

S1. Explica semnificatia elementelor conventionale
a instalatiilor electrice;

S2. Nominalizeaza elementele conventionale
specifice sistemelor electrice;

S3. Nominalizeaza elementele circuitelor electrice;

S4. Nominalizeaza si aplica recomandarile pentru
interpretarea planurilor de executie a schemelor
electrice;

S5. Analizeaza si clasifica tipul planului racordare a
sistemelor electrice.

K1. Aplicarea semnelor conventicnale in circuite electrice. [L.P1. Reprezentarca grafica a
K2. Executarea schitei dupd model.Elaborarea schemelor  |schemelor electrice
electrice.

K1. Reprezentarea conventionala a instalatiilor electrice
(tablouri de distributie, intrerupétoare automate, utilaje
de forta).

K2. Planul de racordare a sistemelor electrice.

Modulul 2, Citirea schemelor electrice, este un modul fundamental, de familiarizare a elevilor cu profesia de Electromontator la intrefinerea
utilajelor electrice, respectiv parcursul didactic este preponderent axat pe achizitionarea cunostintelor teoretice i practice.
In cadrul modulului, cadrele didactice vor organiza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invéatare cu caracter activ-

participativ.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului este recomandatd de autori, dar aceasta poate fi schimbatd, dacd nu este
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afectatd logica de formare « competentelor profesionale.

Repartizarea orelor pe unitati de competente este recomandatd, insd decizia finald, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente de confinut in
cadrul modulului, rimane la discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cunostintelor de citre elevi. Numadrul total de ore pe modul, precum si pentru

instruirea teoretica si practica, va raméane neschimbat.

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor, in vederea specificarii aspectelor esentiale ale cunostintelor
achizitionate si deprinderilor formate de citre elev, care i permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor Invatarii asteptate.
Evaluarea rezultatelor invatirii este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare pentru masurarea competentei profesionale in raport cu

cerintele standardului ocupational.
La inceputul modulului, profesorul va informa elevii despre strategia de evaluare a rezultatelor invétérii, inclusiv perioada, locul, modalitatea si

criteriile de evaluare.
Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea competentelor profesionale specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii

formative la fiecare unitate de competents, evaluare sumativd doar prin test scris, cu diferite tipuri de itemi, prin care elevul va demonstra ca este capabil
sa:

- Implementeze notiunile de bazd utilizate in scheme electrice;

- Explice notiunile de baza ale desenului tehnic;

- Explice tipurile de formate ale desenului tehnic;

- Enumere rechizitele pentru executarea desenelor tehnice;

- Explice semnificatia elementelor constructive ale constructiilor geometrice clementare;

- Enumere tipurile de reprezentari grafice;

- Explice principalele aspecte pentru reprezentarea geometrica a vederii in desen;

- Explice interconexiunea semnelor conventionale in circuitelor electrice;

- Enumere principalele tipuri de reprezentdri grafice;

- Explice principalele aspecte pentru reprezentarea geometrica a vederii in desen;

- Explice interconexiunca semnelor conventionale in circuitelor electrice;

- Explice semnificatia elementelor conventionale a instalatiilor electrice;

- Execute schite gi scheme electrice;

- Reprezinte grafic planuri de instalatie a echipamentelor electrice.

Dupa administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaludrii.

Pentru evaluarea R la M2, se recomandi executarea unei scheme electrice, cu elemente de conexiuni electrice.
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5

Scopul modulului: Formarea aptitudinilor de pregitire, prelucrare si confectionare a ansamblurilor si subansamblurilor pentru montarea instalatiilor

electrice, verificarea calitatii produsului si remedierea eventualelor deficiente constatate.
Administrarea modulului:

'Ri1 | Identifica utilajele, SDV-urile si materialele necesare pentru efectuarea operatiilor de lacatusarie 12 12 24
RI 2 | Organizeazi procesul de munca si lucrarile de baza in lacatusarie 10 48 58
RI 3 | Aplici cerintele de calitate la executarea lucrarilor de lacatusdrie 6 6
Evaluare modul 2 6 8
Total 30 66 96

Repartizarea orientativa a orelor pe rezultate ale invitirii (pentru invitiméantul dual):

Ri1 | Identifici utilajele, SDV-urile i materialele necesare pentru efectuarea operatiilor de lacatusarie 10 12 41
Ri2 | Organizeazi procesul de munca si lucrarile de baza in lacatugarie 38 42
RI3 | Aplica cerintele de calitate la executarea lucrarilor de lacatusarie 2

Evaluare modul 6

Total 18 56 74
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Rezultatele invatarii:

Aptitudini

Unitati de continut

Lucriri practice recomandate

S1. Nominalizeaza tipurile de utilaje si SDV-uri
specifice lucrarilor de lacatugarie;
Selecteaza utilajele si SDV-urile in functie
de operatiile procesului tehnologic;

Descrie materialele utilizate la lucrarile de
lacatusarie;

Aplica masurile de protectie la utilizarea
SDV-urilor si materialelor in procesul de

executare a lucrarilor de lacatusarie.

S2.
S3.

S4.

S1. Nominalizeaza principalele norme de SSM
specifice lucrarilor de lacatusarie;

S2. Descrie tipurile si metodele de trasare,
taiere, indreptare si prelucrare a suprafetelor
metalice;

S3. Descrie tipurile si metodele de burghiere si
prelucrare a gaurilor;

S4. Descrie tipurile si metodele de taiere a
filetului;

K1. Tipuri si caracteristici tehnice ale utilajelor si
SDV-urilor utilizate in procesul de executarea a
lucrarilor de lacatusarie (trasare, taiere, indreptare,
burghiere, filetare, imbinarea si prelucrare a
suprafetelor metalice, instrumente de lipit si
incleiere).

K2. Materiale utilizate la lucrarile de 1acatusarie

(clasificarea, destinatia si caracteristicile acestora).

K3. Cerinte tehnice de amplasare a utilajelor si
materialelor la locul de munca.

K4. Respectarea normelor SSM la utilizarea utilajelor,
SDV-urilor si materialelor specifice lucrarilor de
baza n lacatusarie

K1. Norme de securitate si sanatate Tn munca specifice
atelierului de lacatusarie.

K2. Tipuri si metode de trasare, taiere, indreptare si
prelucrare a suprafetelor metalice (trasarea plana,
taierea metalelor, indreptarea si indoirea
metalelor).

K3. Burghierea si prelucrare a gaurilor (pilirea
suprafetelor metalice, burghierea metalelor).

K4. Standarde de calitate la efectuarea filetului
(filetarea interioard si exterioard a metalelor).

K5. Lipirea metalelor, caracteristicile si clasificarea
adezivilor si aliajelor de lipit).

ILP 1. Familiarizarea cu posturile de munca din|
atelierul didactic, specifice lucrarilor de
lacitusarie. Instructajul cu privire la SSM si
PM.

LP 2. Realizarea lucrarilor de mésura
hjutorul sublerului si control cu ajutorul
micrometrului.

LP3. Realizarea lucrarilor de indreptare si
prelucrare a suprafetelor metalice.

LP4. Realizarea lucrarilor de burghiere si
prelucrare a gaurilor.

ILP5. Realizarea lucrarilor de taiere a filetului
interior.

LP6. Realizarea lucrarilor de taiere a filetului
exterior.

LLP7. Realizarea lucrarilor de demontare,
rodare si asamblare a metalelor.

LP8. Realizarea lucrarilor de niturie

ILP9. Realizarea lucrarilor de lipirea metalelor
la rece si cald.

LP10. Realizarea lucrarilor de sudura cu

electrod
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S1. Nominalizeaza principiul de adaptare si K1. Dispozitive de verificare a calitatii si principiul de

calibrare a utilajelor de masura si control; functionare a acestora. Méasurarea dimensiunilor
S2. Explicd metodele de indeplinire calitativa a liniare, cilindrice, exterioare si interioare.
lucrarilor de lacatusarie; K2. Metode de verificare a calitatii lucrarilor efectuate.

$3. Enumera metodele de remediere a defectelor [K3. Metode de remediere a defectelor depistate.
depistate in procesul realizarii lucrarilor de
lacatusarie ‘

S4. Verifica calitatea lucrarilor executate.

Modulul 3, Lucriri de bazi in licitusérie, este un modul tehnic elementar, prin care se formeaza competente obligatorii domeniului de formare
profesionald Electromontator la intrefinerea utilajelor electrice, respectiv parcursul didactic este preponderent axat pe achizitionarea cunostintelor
teoretice si practice.

Pentru realizarea instruirii practice, se recomandi vizite in unittile economice, intreprinderi, organizatii, ateliere, asociatii de stat sau private. in
timpul instruirii practice vor fi realizate activititi organizare a locului §i procesului de munca, a echipamentului si utilajului de lucru, activitati de
exploatare a utilajului, precum si de invatare a documentatiei normativ-tehnice, norme SSM si PM.

In cadrul modulului, cadrele didactice vor organiza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invatare cu caracter activ-
participativ.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului este recomandatd de autori, dar aceasta poate fi schimbata, dacd nu este
afectatd logica de formare a competentelor profesionale si numirul de ore.

Repartizarea orelor pe unititi de competente este recomandatd, Insd decizia finala, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente de coninut in
cadrul modulului, riméne la discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cunostintelor de citre elevi. Numdérul total de ore pe modul, precum §i pentru
instruirea teoreticd si practicd, va raméane neschimbat.

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor §i evaluatorilor, in vederea specificirii aspectelor esentiale ale cunostintelor
achizitionate si deprinderilor formate de citre elev, care ii permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor invatarii asteptate.
Evaluarea rezultatelor invitarii este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare pentru masurarea competentei profesionale in raport cu
cerintele standardului ocupational.
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La inceputul modulului, profesorul va informa elevii despre strategia de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv perioada, locul, modalitatea si
criteriile de evaluare.

Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea competentelor profesionale specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaludrii
formative la fiecare unitate de competenta, evaluare sumativd doar prin test scris, cu diferite tipuri de itemi, prin care elevul va demonstra ca este capabil

sa:

- Aplice normele SSM in procesul de munca;

Securizeze locul de munci si procesul de munca;

Identifice utilajele, SDV-urile si materialele necesare pentru efectuarea operatiilor de lacatusarie;

Prelucreze manual si/sau mecanic materialele;

Execute lucrarile de baza in lacéatusarie;

Aplice cerintele de calitate la executarea lucrarilor de lacatugarie.
Dupa administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.
Pentru evaliarea R 1a M3, se recomandi realizarea unui produs finit, care ar cuprinde diverse tipuri de lucréri de lacatugarie.

i

Scopul modulului: Formarea competentelor profesionale necesare pentru aplicarea in practica a fenomenelor electrice, legilor electrostatice si
electrocinetice precum si analizarea si utilizarea elementelor de circuit.
Administrarea modulului:

RI 1 | Aplici legile electrostatice, electrocinetice i electromagnetice

Ri 2 | Realizeaza calculele in baza circuitelor electrice 28 6 34
Evaluare modul 2 6 8
Total 58 36 94
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Repartizarea orientativi a orelor pe rezultate ale invitarii (pentru invatiméantul dual):

RIT | Aplici legile electrostatice, electrocinetice si electromagnetice 8 30 38
RI2 | Realizeazi calculele in baza circuitelor electrice 12 14
Evaluare modul 6 8

Total 12 48 60

Rezultatele invatarii:

Lucriri practice recomandate

Aptitudini Unitati de continut
S1. Identifica legile electrostatice. K1. Notiunile de baza in Electrostatic (bazele P1. Demonstrarea regulilor si normelor
S2. Identifica notiunile de baza in electrostatica; electrostaticii, Legea lui Columb,Legea lui Joule-  [SSM specifice procesului de instruire n
S3. Identifica legile electrocinetica. Lenz, Forta lui Lorenz, forma scalara, campul atelierul didactic.
S4. Identifica notiunile de baza in electric, forma vectoriala, aproximarea ILP2. Conectarea rezistoarelor in serie, paralel,
electrocinetica; electrostatica, simboluri conventionale,tensiunea  mixt.
S5. Identifica legile electromagnetism; electrica). L.P3. Conectarea condensatoarelor in serie,
S6. Identifica notiunile de baza in K2. Notiunile de baza in Electrocinetica (cimpul paralel, mixt.
electromagnetism; electric, Legea Ohm, Legile Kirchhoff, gruparea  |LP4. Calcularea marimilor electrice

rezistoarelor, gruparea generatoarelor, energia si (intensitatea, rezistenta, tensiunea, puterea)
puterea electricd, simboluri conventionale) .

K3. Notiunile de baza in Electromagnetism (campul
magnetic, fluxul magnetic, fortele magnetice,
efectul Hall, inductia electromagnetica,
autoinductia, energia cAmpului magnetic, simboluri

tional

S1. Nominalizeaza structura elementelor K1. Circuite electrice de curent continuu (Curentul [LP4. Realizarea circuitelor electrice
componente a circuitelor electrice de curent electric, Circuitul electric,c, Marimi fizice [in curent alternativ.
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continuu; caracteristice circuitelor electrice).

S2. Nominalizeaza structura elementelor K2. Circuite de curent alternativ monofazat
componente a circuitelor electrice de curent (Producerea curentului alternativ monofazat, Faza
alternativ monofazat; si decalajul fazelor, Reprezentdrile fazoriale).

S3. Nominalizeaza structura elementelor K3. Circuite electrice trifazate (Sistemul trifazat,
componente a circuitelor electrice trifazate; Producerea sistemului trifazat de tensiuni electrice,

S4. Realizeaza operatii de masurarea a Conexiunile sistemelor trifazate).
marimilor electrice; K4. Masurarea marimilor electrice(rezistenta,

S5. Explica principiul de functionarea a tensiunea §i puterea electrica).
transformatoarelor electrice; K5. Principiul de lucru a transformatoarelor electrice.

S6. Explica principiul de functionare a maginilor | K6. Principiul de lucru a masinilor electrice.
electrice; ‘

S7. Manifestd dexteritate in procesul de aplicare
a legilor fundamentale in electrotehnica.

Modulul 4, Bazele electrotehnicii, este un modul tehnic elementar, prin care se formeazi competente obligatorii domeniului de formare
profesionald Electromontator la intrefinerea utilajelor electrice, respectiv parcursul didactic este preponderent axat pe achizitionarea cunostintelor
teoretice si practice.

Pentru realizarea instruirii practice, se recomanda vizite in unitatile economice, Intreprinderi, organizatii, ateliere, asociatii de stat sau private. in timpul
instruirii practice vor fi realizate activitati organizare a locului §i procesului de munca, a echipamentului si utilajului de lucru, activitdti de exploatare a
utilajului, precum si de invitare a documentatiei normativ-tehnice, norme SSM s1 PM.

In cadrul modulului, cadrele didactice vor organiza activitdti de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invétare cu caracter activ-
participativ.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului este recomandatd de autori, dar aceasta poate fi schimbata, dacd nu este
afectatd logica de formare a competentelor profesionale si numérul de ore.

Repartizarea orelor pe unititi de competente este recomandatd, insd decizia finald, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente de continut in
cadrul modulului, riméne la discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre elevi. Numdrul total de ore pe modul, precum si pentru

instruirea teoretica si practicd, va ramane neschimbat.
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Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor, in vederea specificdrii aspectelor esentiale ale cunostintelor
achizitionate si deprinderilor formate de catre elev, care 1i permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor invatarii asteptate.
Evaluarea rezultatelor invatarii este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare pentru méasurarea competentei profesionale in raport cu
cerintele standardului ocupational.

La inceputul modulului, profesorul va informa elevii despre strategia de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv perioada, locul, modalitatea si
criteriile de evaluare.

Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea competentelor profesionale specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii
formative la fiecare unitate de competentd, evaluare sumativa doar prin test scris, cu diferite tipuri de itemi, prin care elevul va demonstra ca este capabil
sa:

- Cunoasca si aplice legile electrostatice, electrocinetice si electromagnetice;

- Realizeze calcule in baza circuitelor electrice;

- Nominalizeze structura elementelor componente a circuitelor electrice de curent continuu;

- Nominalizeze structura elementelor componente a circuitelor electrice de curent alternativ monofazat;

- Nominalizeze structura elementelor componente a circuitelor electrice trifazate;

- Realizeze operatii de masurarea a marimilor electrice;

- Explice principiul de functionarea a transformatoarelor electrice;

- Explice principiul de functionare a masinilor electrice;

- Asigure calitatea lucrarilor efectuate.

Dupa administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.
Pentru evaluarea R la M4, se recomanda realizarea unui circuit mixt, care ar contine rezistoare si condensatoare.

Scopul modulului: Formarea competentelor profesionale necesare pentru exploatarea SDV-urilor si AMC-urilor, determinarea si inlaturarea
defectelor mecanice la SDV-uri si AMC-uri.
Administrarea modulului:

RI 1 | Descrie principiile de functionare si exploatare a SDV-urilor 6 6 12
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RI 2 | Descric principiile de functionare si exploatare a AMC-urilor 18 18 28
RI 3 | Utilizeazd SDV-urile si AMC-urile conform destinatiei 14 30 48
Evaluare modul 2 6 8
Total 40 66 106

Repartizarea orientativi a orelor pe rezultate ale invitarii (pentru invatamantul dual):

Descrie principiile de functionare si exploatare a SDV-urilor 6 6 12

Descrie principiile de functionare si exploatare a AMC-urilor 6 10 16
Ri3 Utilizeazd SDV-urile i AMC-urile conform destinatiei 6 30 36
Evaluare modul 2 6 8
Total 20 58 78

Rezultatele Invatarii:

Aptitudini

Unititi de continut

Lucrari practice recomandate

S1. Defineste normele de securitate si sdnatate in
munci specifice proceselor de exploatare,
intretinere a SDV-urilor;

S2. Enumera tipuri de SDV-uri si principiile de
functionare a acestora;

S3. Descrie constructia si parametri de lucru a
SDV-urilor si AMC-urilor;

S4. Enumera metodele de diagnosticare si

regulile de intretinere a SDV-urilor.

proceselor de exploatare, intretinere a SDV-
urilor.

K2. Tipuri de SDV-uri si principiile de functionare a
acestora.

K3.Constructia SDV-urilor.
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K1.Norme de securitate si sanatate ITn munca specifice

L.P1. Demonstrarea regulilor si normelor
SSM specifice proceselor de exploatare,
intretinere a SDV-urilor.




S1. Identifica tipurile de masurari si procese Jde
masurare;

S2. Defineste caracteristicile metrologice a SDV-
urilor si AMC-urilor;

S3. Enumera tipuri de AMC-uri, constructia si
principiile de functionare a acestora;

S4. Enumerd metodele de diagnosticare si regulile
de Intretinere a AMC-urilor.

1. Manifesta comportament profesional la locul
de munca in conformitate cu valorile
profesionale stabilite de Intreprindere;

S2. Descrie metodele de masurare a intensitatii
curentului continuu si alternativ;

S3. Descrie metodele de masurare a tensiunii
clectrice;

S4. Descrie metodele de masurare a rezistentei
electrice;

S5. Descrie metodele de masurare a puterii in
circuit continuu si alternativ;

S6. Enumera regulile de intretinere a SDV-urilor si
AMC-urilor

K1. Aparatele analogice

2. Aparatele digitale

K3. Masurdri, procese de masurare.

K4. Mijloace de masurare.

KS5. Caracteristicele metrologice ale aparatelor de

masura si control.

K6. Eroriile de masura a AMC-urilor analogice

K7. Tipuri de AMC-uri si principiul de functionare a
acestora.

K8. Constructia AMC-urilor.

K9. Tipuri de contoare si principiul de functionare

IK1. Masurarea intensitatii curentului continuu s1
alternativ.

K2. Masurarea tensiunii electrice.

K3. Masurarea rezistentelor.

K4. Masurarea puterii electrice in circuit continuu $i
alternativ.

KS. Etapele de realizarea masurarilor cu multimetru
K6. Parametrii de functionare a AMC-urilor, valori
admisibile.

K7. Reguli de intretinere a SDV-urilor si AMC-
urilor.

L.P2. Montarea contorului monofazat.
L.P3. Montarea contorului trifazat direct,
indirect.

L.P4. Masurarea luminozitatii cu Luxmetru

L.P5. Masurarea intensitatii curentului continuu
si alternativ.

ILP6. Masurarea tensiunii electrice in curent
continuu i alternativ.

I.P7. Masurarea puterii electrice.

I.P8. Masurarea rezistentei electrice.

L.P9. Efectuarea masurdrilor electrice cu
ajutorul multimetrului analogic si digital.

Modulul 5, Exploatarea SDV-urilor si AMC-urilor, este un modul tehnic, prin care se formeaza competente obligatorii domeniului de formare
profesionala Electromontator la intretinerea utilajelor electrice, respectiv parcursul didactic este preponderent axat pe achizitionarea cunostintelor

teoretice gi practice.
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Pentru realizarea instruirii practice, se recomanda vizite in unitat.le economice, Intreprinderi, organizatii, ateliere, asociatii de stat sau private. in
timpul instruirii practice vor fi realizate activitati organizare a locului §i procesului de muncd, a echipamentului gi utilajului de lucru, activitati de
exploatare a utilajului, precum si de invitare a documentatiei normativ-tehnice, norme SSM i PM.

in cadrul modulului, cadrele didactice vor organiza activititi de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invatare cu caracter activ-

participativ.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului este recomandatd de autori, dar aceasta poate fi schimbatd, dacd nu este
afectatd logica de formare a competentelor profesionale si numarul de ore.

Repartizarea orelor pe unititi de competente este recomandatd, insd decizia finald, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente de continut in
cadrul modulului, riméne la discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre elevi.

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor, in vederea specificirii aspectelor esentiale ale cunostintelor
achizitionate si deprinderilor formate de citre elev, care ii permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor Invitdrii agteptate.
Evaluarea rezultatelor invatirii este procesul prin care sunt colectate i analizate dovezile necesare pentru mésurarea competentei profesionale in raport cu
cerintele standardului ocupational.

La inceputul modulului, profesorul va informa elevii despre strategia de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv perioada, locul, modalitatea si
criteriile de evaluare.
Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea competentelor profesionale specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaludrii formative la
fiecare unitate de competents, evaluare sumativa doar prin test scris, cu diferite tipuri de itemi, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa:
- Cunoasci si Iinteleaga principiile de functionare si exploatare a SDV-urilor;
- Cunoasca si inteleaga principiile de functionare si exploatare a AMC-urilor;
- Proiecteze sarcini de lucru si efectueze lucrari de pregatire pentru exploatarea SDV-urilor si AMC-urilor;
- Diagnosticheze starea tehnica a SDV-urilor i AMC-urilor;
- Utilizeze SDV-urile si AMC-urile conform destinatiei;
- Manifeste responsabilitate, atentie la detalii si precautie in procesul de exploatare si intretinere a SDV-urilor $i AMC-urilor.

Dupi administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.

Pentru evaluarea R la M5, se recomanda realizarea lucrarilor de:
- Conectarea voltmetrelor;
- Conectarea ampermetrelor;
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- Executarea masurarilor cu multimetru.

Scopul modulului: Formarea competentelor profesionale necesare pentru montarea, exploatarea instalatiilor electrice de iluminat precum si

asigurarea calitatii lucrului efectuat.
Administrarea modulului:

Descrie principiile de functionare a instalatiilor electrice de iluminat
RI 2 | Proiecteazi sarcinile de lucru si efectuiazi lucririle de pregatire pentru montare / exploatare a 12 12
instalatiilor electrice de iluminat
RI3 | Monteazi instalatiile electrice de iluminat 40 90 130
Ri 4 | Intretine instalatiile electrice de iluminat 12 12 24
Evaluare modul 2 6 8
Total 84 120 204

Repartizarea orientativa a orelor pe rezultate ale invatarii (pentru invitimantul dual):

Descrie principiile de func'glore mta;iilr electrice de iluminat
RI2 | Proiecteazi sarcinile de lucru si efectuiazi lucririle de pregitire pentru montare / exploatare a 12 12
instalatiilor electrice de iluminat
Ri3 Monteaza instalatiile electrice de iluminat 14 118 136
Ri4 | Intretine instalatiile electrice de iluminat 12 12 24
Evaluare modul 2 6 8
Total 52 148 200

Rezultatele invatarii:
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Aptitudini

Unitati de continut Lucriri practice recomandate

S1. Defineste normele de securitate i sdnatate in munca
specifice montarii, exploatérii i repardrii instalatiilor
electrice de iluminat;

S2. Defineste schemele electrice si simbolurile
conventionale utilizate;

S3. Descrie producerea, transportul si distributia
energiei electrice;

S4. Enumera sursele de lumina si aparatele electrice de
racord la retea;

S5. Enumerd SDV-urile materiale electrotehnice
utilizate la montarea instalatiilor electrice de
iluminat;

S6. Defineste principiul general de constructie a
instalatiilor electrice de iluminat;

S7. Descrie lucrarile auxiliare de trasare, legatura,
prelucrarea si ramificarea a conductoarelor;

S8. Defineste metodele de conectare si cerintele de
calitate la montare/ conectare a instalatiilor
electrice de iluminat;

S9. Defineste importanta iluminarii electrice,
spectrului, fluxului, intensitatii, luminozitatii,
energiei luminoasa.

S1. Descrie proiectele, schemele electrice;

K 1. Norme de securitate si sandtate In munca I.P1. Demonstrarea regulilor si normelor
specifice montarii, exploatarii si repararii SSM specifice montarii, exploatarii si
instalatiilor electrice de iluminat. repararii instalatiilor electrice de iluminat.

K2. Simboluri conventionale utilizate. I.P2. Conectarea surselor de iluminat

K3. Sursele de lumina (incandescentd, fluorescenta, [serie-paralel
LED).

K4, Cabluri si conductoare electrice (tipurile,
constructia i destinatia)

K5. Intrerupitoarele automate, diferentiale,
sigurantele fuzibile

K6. Lucrari auxiliare si de trasare a conductoarelor.

K7. Legatura, prelucrarea si ramificarea capetelor
conductoarelor.

K8. Fluxul luminos, intensitatea luminii.

K9. Luminozitatea, energia luminoasa, proprietatile

luminoase ale materialelor.

K1. Reglementari privind proiectarea instalatiilor
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S2. Descrie aspecte cheie, Instrumente, utilaje, SDV-uri
si materiale necesare pentru montarea instalatiilor
electrice de iluminat;

S3. Descrie etapele schemei electrice la racordarea
intrerupatorului cu un singur circuit;

S4. Descrie etapele schemei electrice la racordarea
intrerupdtorului bipolar care intrerupe ambele
circuite;

S5. Descrie etapele schemei electrice cu intrerupdtori
alternati cu douad circuite (du-te-vino);

S6. Descrie etapele schemei electrice cu intrerupator
alternati in cruce;

S7. Descrie etapele schemei electrice cu intrerupator
alternativ dotat cu lumind indicatoare GLIMM,;

S8. Descrie etapele schemei electrice la racordare
dispozitivului cu buton rotativ;

S9. Descrie etapele schemei electrice cu dispozitiv de
reglare a ilumindrii din diverse locuri;

$10. Descrie etapele schemei electrice cu de iluminare
cu senzori de miscare,

S1. Enumera regulile si normative de proiectare/ montare
a instalatiilor electrice de iluminat;

S2. Defineste procedeele de montare si principii de
asamblare/conectare a electrice de iluminat si
accesoriilor a acestora;

S3. Descrie circuitelor electrice, tablourile de distributie
si schemele de montare a tuburilor fluorescente.

electrice

K2. Etapele proiectirii unei instalatii electrice
interioarede iluminat si prize de joasa tensiune

K3. Planul de arhitectura a constructiei

K4. Schema secundard/ generald pentru iluminat si
priza

K5. Transpunerea In planuri a schemelor de
distributie

K6. Dimensionarea elementelor instalatiei electrice
de lumina si prize

Masuri de protectie a muncii la executarea
instalatiilor electrice interioare

Etapele executiei unei instalatii de iluminat
Transpunerea schemei electrice dupd proiect
Séaparea santurilor si executarea strapungerilor
Montarea tuburilor de protectie

Montarea conductoarelor si cablurilor

KS.
K6.

electrice

L.P3. Montarea schemei electrice cu
racordarea Intrerupatorului cu un singur
circuit.

L.P4. Montarea schemei electrice cu
racordarea intrerupatorului bipolar care
intrerupe ambele circuite.

LP5. Montarea intrerupatorului tripolar
L.P6. Montarea schemei electrice de
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K7. Montarea sub tencuiald a conductodrelor si a

cablurilor

K8. Montarea aparenta a conductoarelor si

cablurilor

K9. Folosirea jgheaburilor de conductoare

K10.Cerinte referitoare la dozele electrice de

ramificatie

K11.Montarea aparatelor electrice de iluminat

K12.Montarea aparatelor de conectare si protectie

K13.Montarea corpurilor de iluminat

K14.Montarea prizei de padmant si a retelei generale

de legare la pamént

K15.Realizarea legaturilor la tablourile electrice si

la priza de pamant

K16.Montarea schemei electrice la racordarea

intrerupatorului cu un singur circuit.

K17.Montarea schemeli electrice la racordarea
intrerupatorului bipolar care intrerupe ambele
circuite.

K18.Montarea schemei electrice cu intrerupatori
alternati cu doua circuite (du-te-vino).

K19.Montarea schemei electrice cu intrerupator
alternati in cruce.

K20.Montarea schemei electrice cu intrerupator
alternativ dotat cu lumina indicatoare
GLIMM.

K21.Montarea schemei electrice la racordare
dispozitivului cu buton rotativ.

K22.Montarea schemei electrice cu dispozitiv de

iluminat cu prize monofazate si irifazate
L.P7. Montarea schemei electrice cu
racordarea intrerupatori alternati cu doua
circuite (cap scard).

1.P8. Montarea schemei electrice cu
racordarea intrerupatori alternati in cruce.
L.P9. Montarea schemei electrice cu
racordarea intrerupdtor alternativ dotat cu
dioda luminiscenta.

L.P10. Montarea schemei electrice cu
racordarea dispozitivului cu buton
rotativ.

L.P11. Montarea schemei electrice de
iluminat cu releu inteligent (wireless).
L.P12. Montarea corpurilor de iluminat
cu elemente fotovoltaice

1.P13. Montarea schemei electrice de
iluminare cu senzori de miscare.

1.P14. Montarea schemei electrice de
iluminat cu releul de timp

I.P15. Montarea schemei electrice de
iluminat LED.

LP16. Montarea schemei cu folosirea
corpului de iluminat fluorescent.

L.P17. Montarea / pozarea tablourilor de
distributie.

30




reglare a iluminarii din diverse locuri.
K23.Montarea schemei electrice de iluminare cu
senzori de miscare.Circuite electrice.
K24.Tablouri de distributie(generale, principale,
secundare).

K25.Scheme de montare a tuburilor fluorescente.

S

$1. Descrierea metodelor de verificare a functionalitatii [K1. Norme de incercare a retelelor de iluminat. LP18. Efectuarea operatiei de verificare a
instalatiilor electrice de iluminat; KK2. Examinarea starii utilajului electric. corpurilor de iluminat cu ajutorul SDV-
S2. Defineste masuri, modurile de intrefinere si tK3. Masuri de intretinere a instalatiilor electrice de (urilor si AMC-urilor.
periodicitatea examindrilor a instalatiilor electrice de iluminat. LP19. Montarea schemei electrice de
iluminat; IK4. Modul de deservire si periodicitatea iluminat cu folosirea aparatelor de
S3. Descrie instalatiile de protectie, destinatia si examinarilor. protectie.
principiile de functionare a acestora. 5. Deservirea corpurilor de iluminat.

6. Instalatii de protectie, destinatia si principiile
de functionare a acestora.

Modulul 6, Montarea, exploatarea instalatiilor electrice de iluminat, este un modul tehnic, prin care se formeaza competente obligatorii
domeniului de formare profesionald FElectromontator la intretinerea utilajelor electrice, respectiv parcursul didactic este preponderent axat pe
achizitionarea cunostintelor teoretice §1 practice.

Pentru realizarea instruirii practice, se recomanda vizite in unititile economice, intreprinderi, organizatii, ateliere, asociatii de stat sau private. In
timpul instruirii practice vor fi realizate activititi organizare a locului i procesului de munci, a echipamentului si utilajului de lucru, activititi de
exploatare a utilajului, precum si de Invatare a documentatiei normativ-tehnice, norme SSM si PM.

In cadrul modulului, cadrele didactice vor organiza activititi de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invitare cu caracter activ-
participativ.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului este recomandatd de autori, dar aceasta poate fi schimbata, dacd nu este

afectatd logica de formare a competentelor profesionale si numérul de ore.
Repartizarea orelor pe unitati de competente este recomandata, nsa decizia finala, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente de continut in
cadrul modulului, ramane la discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate n functie de dificultatea temelor, de
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nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimiiare a cunostintelor de catre elevi. Numaru: total de ore pe modul, precum si pentru

instruirea teoretica si practicd, va rdmane neschimbat.

-~

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor, in vederea specificarii aspectelor esentiale ale cunostintelor
achizitionate si deprinderilor formate de catre elev, care 11 permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor invatarii asteptate.
Evaluarea rezultatelor invatarii este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare pentru masurarea competentei profesionale in raport cu

cerintele standardului ocupational.
La inceputul modulului, profesorul va informa elevii despre strategia de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv perioada, locul, modalitatea si

criteriile de evaluare.

Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea competentelor profesionale specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii
formative la fiecare unitate de competenta, evaluare sumativa doar prin test scris, cu diferite tipuri de itemi, prin care elevul va demonstra ca este capabil
sa:

- Cunoasca si inteleaga principiile de functionare a instalatiilor electrice de iluminat;

- Proiecteze sarcini de lucru si efectueze lucrari de pregatire pentru montare / exploatare a instalatiilor electrice de iluminat;

- Monteze instalatii electrice de iluminat;

- Intretina instalatii electrice de iluminat;

- Manifeste responsabilitate, atentie la detalii si precautie in procesul de exploatare si intretinere a instalatiilor electrice de iluminat;
- Asigure calitatea lucrarilor efectuate.

Dupa administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.

Pentru evaluarea Ri la M6, se recomandi realizarea unui circuit electric de iluminat si prize.
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Scopul modulului: Formarea competentelor profesionale necesare pentru montarea, exploa.area retelelor de cablu aeriene si subterane, determinarea §i
inlaturarea defectelor acestora precum si asigurarea calitatii lucrului efectuat.
Administrarea modulului:

Descrie principiile de functionare a retelelor de cablu, montarea si Intretinerea a acestora - 44 6 50

Realizeaza lucrarile de pregatire pentru montare / exploatare a retelelor de cablu. 6 6

Monteaza retelele de cablu aeriene si subterane 22 84 106
Ri 4 | Intretine retelele de cablu 4 6 10
Evaluare modul 2 6 8
Total 82 102 184

Repartizarea orientativi a orelor pe rezultate ale invatarii (pentru invatiméntul dual):

RI1 | Descrie principiile de functionare a retelelor de cablu, montarea si intretinerea a acestora 14 6 20
Ri2 | Realizeaza lucririle de pregitire pentru montare / exploatare a retelelor de cablu. 6 6
RI3 Monteaza retelele de cablu aeriene §i subterane 14 70 84
RI 4 intregine retelele de cablu 4 6 10
Evaluare modul 2 6 8
Total 40 88 128

Rezultatele Iinvatarii:
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Aptitudini

Unitéti de continut

Lucrari practice recomandate

anti-incendiara specifice montarii, exploatdrii si

repardrii retelelor de cablu;

S2. Manifestd comportament profesional la locul de

munci in conformitate cu valorile profesionale

stabilite de intreprindere;

S3. Enumera utilaje, SDV-uri si materiale utilizate la

montarea, exploatarea retelelor de cablu;

S4. Descrie etapele de producere, transportare si

distributie a energiei electrice;

S5. Defineste retelele si parametrii tehnici a cablurilor

aeriene §i subterane;

S6. Defineste clasificarea bransamentelor electrice;

S7. Enumera materialele electrotehnice si
electroizolante;

S8. Defineste cerintele de calitate si regulile de
intretinere a retelelor de cablu aerian si subteran.

S1. Defineste normele de securitate §i sdnatate Tnh munca si

K1. Norme de securitate si sandatate in munca
specifice montarii, exploatarii i repararii
retelelor de cablu. Norme de protectie si

securitate anti-incendiarai.

K2. Retele clectrice

K3. SDV-uri si materiale utilizate la montarea,
exploatarea retelelor de cablu.

K4. Producerea energiei electrice, notiuni generale

K5. Statiile de producere a energiei electrice

K6. Transportarea energiei electrice

K7. Statii de transformare a energiei electrice

K8. Distribuitia energiei electrice.

K9. Piloni, tipuri de piloni

K10. Izolatoare (tipurile, constructia si destinatia)

K11. Retele de cabluri aeriene si subterane, notiuni

generale.

K12. Tipuri de cabluri electrice. Parametri tehnici

cablurilor electrice.

K13. Clasificarea bransamentelor electrice.

K14. Pregatirea tehnologica a constructiei retelelor de
cablu aeriene si subterane.

K15. Materiale electrotehnice.

K16. Materiale electroizolante.

L.P1. Demonstrarea regulilor si normelor
SSM specifice montarii,
exploatarii §i repararii retelelor de
cablu si aeriene.




S1. Defineste schemele ale amplasarii si de distributie a
energiei electrice in retelele de cablu aeriene si
subterane;

S2. Descrie aspectele cheie etapelor de lucru;

S3. Descrie regulile de amenajare ergonomica a loculut de

lucru.

S1. Descrie etapele de trasare si pozare a cablurilor;

S2. Descrie etapele de asamblarea si plantarea pilonilor;

S3. Descrie etapele de montarea a conductoarelor,
suporturilor, izolatoarelor si a liniilor electrice;

S4. Descrie etapele de executarea a bransamentelor,
mansoanelor;

S5. Descrie etapele de montare a cablurilor in blocuri, tevi
si constructii si in conditii speciale;

S6. Descrie etapele de pozare a cablurilor in trangee;

S7. Descrie etapele montarii accesoriilor §i marcarea
traseelor de cablu.

K 1. Scheme ale amplasarii retelelor de cablu.

K2. Scheme de distribuire a energiei electrice in
retelele de cablu aeriene si subterane.

K3. Aspecte cheie in planificarea etapelor de lucru.

K1. Trasarea si pozarea cablurilor.

K2. Fundamente, mijloace de sustinere si clasificarea
acestora.

K3. Asamblarea pilonilor, plantarea pilonilor in
fundatii.

K4. Montarea conductoarelor, suporturilor,
izolatoarelor si liniilor electrice.

K5. Executarea bransamentelor electrice aeriene.

K6. Executarea brangsamentelor electrice subterane.

K7. Montarea cablurilor in blocuri, fevi si constructii.

K8. Pozarea cablurilor in transee.

K9. Executarea mansoanelor.

K10. Montarea accesoriilor pentru cabluri.

K11. Marcarea traseelor de cablu.

L.P2 Efectuarea operatiilor de trasarea
si pozarea cablurilor

L.P3 Efectuarea operatiilor de plantarea
pilonilor 1n fundatii

L.P4. Montarea separatoarelor de joasa
tensiune(10-0,4kV)

L.P5. Efectuarea operatiilor de montare
a conductoarelor, suporturilor si
izolatoarelor

LP6. Efectuarea operatiilor de montare
a linilor electrice

LP7. Exccutarca bransamentelor
clectrice

L.P8. Montarea cablurilor in blocuri,
tevi si constructii

LP9.Montarea cablurilor in conditii
speciale

L.P10.Efectuarea operatiilor de pozarea
cablurilor in transee

LP11.Executarea mansoanelor
LP12.Montarea accesoriilor pentru
cabluri
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' - t;@%% .
S1. Descrie metode de verificare a functionalitatii retelelor|K1. Metode de verificare a functionalitdtii retelelor de
de cablu; cablu.
S2. Identifica masurile de intretinere si profilaxie a K2. Masuri de intretinere a retelelor de cablu aeriene
retelelor de cablu aeriene si subterane; si subterane.
S3. Executa operatii de verificare a cablurilor aeriene s |K3. Masuri de profilaxie si incercéri a retelelor de
subterane; cablu aeriene si subterane.

S4. Verifica calitatea lucrarilor indeplinite.

L.P13.Efectuarea operatiei de marcare a
traseelor de cablu

L.P14.Montarea prizei de pamant
L.P15.Montarea panoului de distributie
si evedienta energiei electrice

LLP16. Efectuarea operatiei de verificare
a cablurilor aeriene si subterane cu
ajutorul SDV-urilor si AMC-urilor.

Modulul 7. Montarea si exploatarea retelelor de cablu aeriene si subterane, este un modul tehnic, prin care se formeaza competente obligatorii
domeniului de formare profesionald Electromontator la intretinerea utilajelor electrice, respectiv parcursul didactic este preponderent axat pe

achizitionarea cunostintelor teoretice §i practice.

Pentru realizarea instruirii practice, se recomanda vizite In unititile economice, intreprinderi, organizatii, ateliere, asociatii de stat sau private. In
timpul instruirii practice vor fi realizate activititi organizare a locului §i procesului de muncd, a echipamentului si utilajului de lucru, activitati de

exploatare a utilajului, precum si de invatare a documentatiei normativ-tehnice, norme SSM si PM.

In cadrul modulului, cadrele didactice vor organiza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invétare cu caracter activ-

participativ.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului este recomandatd de autori, dar aceasta poate fi schimbata, daca nu este

afectatd logica de formare a competentelor profesionale si numarul de ore.

Repartizarea orelor pe unitdti de competente este recomandata, insd decizia finala, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente de continut in
cadrul modulului, rdméane la discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cunostintelor de cétre elevi. Numarul total de ore pe modul, precum si pentru

instruirea teoretica si practica, va ramane neschimbat.
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Evaluarea este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare pentru masurarea rezultatelor invatarii in raport cu cerinfele
standardului de calificare. Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor si specificd aspectele esentiale ale cunostintelor
achizitionate si deprinderilor formate de cétre elev, care i permit realizarea sarcinilor de evaluare i demonstrarea rezultatelor invatérii asteptate.

La inceputul modulului, profesorul va informa elevii despre procedura de evaluare a rezultatelor invatirii, inclusiv perioada, locul, modalitatea si
criteriile de evaluare. Se recomanda desfasurarea evaludrii formative dupi fiecare Rezultat de invitare(RT), in functie de gradul de complexitate a RI.

Pentru evaluarea rezultatelor invatarii specificate in prezentul modul, se recomandi realizarea evaludrii sumative atat prin test scris, cét si prin

proba
practica.
Testul scris va fi constituit din diferite tipuri de itemi de evaluare, prin care elevul va demonstra cé este capabil sa:
- Descrie regulile de amenajare ergonomica a locului de lucru;
- Enumere materialele electrotehnice si electroizolante;
- Descrie etapele de producere, transportare si distributie a energiei electrice;
- Defineasca retelele si parametrii tehnici a cablurilor aeriene si subterane;
- Defineascd schemele de amplasare si de distributie a energiei electrice in retelele de cablu aeriene si subterane;
- Defineasca tipurile de bransamente electrice;
- Monteze retele de cablu aeriene si subterane;
- Aplice procedurile de intretinere a retelelor de cablu;
- Identifice defectiunile si repare segmentele deteriorate ale retelelor de cablu;

- Verifice calitatea lucrarilor efectuate.
Dupa administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi elevilor feedback constructiv referitor la rezultatele evaludrii.
Pentru evaluarea RI prin proba practicd, se recomanda executarea lucrarilor de montare a liniilor electrice aeriene.




Scupul modulului: Formarea competentelor profesionale necesare pentru montarea, exploatarea utilajelor de comanda si protectie, diagnosticarea si
remedierea defectiunilor constatate precum si asigurarea calitatii lucrului efectuat.
Administrarea modulului:

RI 1 | Descrie principiile de functionare a utilajelor de comanda si protectie, demontarea si intretinerea a 48 6 54
acestora

RI 2 |Realizeaza lucrarile de pregatire a procesului de montare, exploatare a utilajelor de comanda si g i 8
rotectie ;

RI 3 | Monteaza utilajele de comanda si protectie 12 66 78

Ri 4 |intretine utilajele de comandi si protectie 14 12 26

Evaluare modul 2 6 8

Total 84 90 174

Repartizarea orientativi a orelor pe rezultate ale invatarii (pentru inviatimantul dual)

acestora
Ri2 Realiz'eazé lucririle de pregatire a procesului de montare, exploatare a utilajelor de comanda si g ) g
protectie
Ri3 |Monteazi utilajele de comanda si protectie i3 112 124
Ri 4 |Intretine utilajele de comanda si protectie 14 12 26
Evaluare modul 2 6 8
Total 56 136 192

Rezultatele invatarii:
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Aptitudini

il

Unitati de continut

o

Lucrari practice recomandate

S1. Defineste normele de securitate i sdndtate in
munci si anti-incendiard montdrii, Intretinerii g1
repardrii utilajelor de comanda si protectie;

S2. Descrie regimuri de avarie aparute in instalatiile
electrice; ‘

S3. Defineste clasificarea si caracteristicile tehnice ale
aparatelor electrice de comanda si protectie;

S4. Defineste destinatia utilajelor de comanda i
protectie si a dispozitivelor de electronica
industrial;

S5. Descrie constructia si principiile de functionare
ale utilajelor de comanda si protectie si a
dispozitivelor de electronica industrial;

S6. Defineste parametrii de functionare a utilajelor de
comanda si protectie si a dispozitivelor de
electronica industrial ;

S7. Defineste semnele conventionale;

S8. Enumera materiale electrice folosite In constructia
utilajului de comanda si protectie;

S9. Explica regulile de montare, Intretinerea
defectiunilor utilajelor de comanda si protectie.

IK1. Norme de securitate si sdnatate in munca specifice
montarii, Intretinerii §i repararii utilajelor de
comanda i protectie.

K2. Regimuri de avarie in instalatii electrice.

K3. Clasificarca aparatelor electrice de comanda gi
protectie (aparatele electrice neautomate,
intrerupatoare automate, diferentiale, UZO,
butoane, fise, chei, sigurante fuzibile, contactoare,
separatoare, releele de protectie, releele de
comanda).

K4. Caracteristicile tehnice ale aparatelor electrice de
comanda si protectie.

K35. Destinatia utilajelor de comanda si protectie.

K6. Aparatele electrice neautomate.

K7. Butoane,chei de comanda si 1ampi de semnalizare
K8. Constructia si principiile de functionare ale
utilajelor de comanda si protectie si a
dispozitivelor de electronica industrial.

K9. Parametrii de functionare a utilajelor de comanda
si protectie.

K10. Materiale electrice folosite in constructia
utilajului de comanda si protectie.

K11. Reguli de montare, intretinerea utilajelor de
comanda si protectie.

L.P1. Demonstrarea regulilor, normelor de
securitate si sdndtate In munca
specifice montarii, Intretinerii s1
repararii utilajelor de comanda si
protectie.
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S1. Identifica echipamentele de lucru si protectie; K1. Instruc¢iuni de montare si exploatare a utilajelor
S2. Enumerd instructiunile de montare si exploatare; de comanda si protectie

S3. Identificd SDV-urile si AMC-urile pentru montarea [K2. Principii de alcatuire a schemelor de montaj.
instalatiilor de comanda si protectie; K3. Aspecte cheie la planificarea etapelor de lucru.
S4. Defineste aspecte cheie la planificarea etapelor de  |K4. Reguli de amenajare ergonomica a locului de
lucru; lucru.

SS. Enumera regulile de amenajarea ergonomici a
locului de lucru.

S1. Deﬁneereguhle 1 normative de K1. egli si normative de montare/conectarea  |LP2. Montarea schemei electrice cu
montare/conectare a utilajelor de comanda si utilajelor de comanda s1 protectie. folosirea echipamentelor de
protectie; K2. Metode de montare/instalare. comanda

S2. Descrie metode de montare/instalare; K3. Montarea echipamentelor electrice de comanda neautomate(intrerupatoare pachet).

S3. Descrie etapele de montare a echipamentelor neautomate i automate. L.P3. Montarea schemeli electrice cu
electrice de comanda neautomate si automate; K4. Montarea echipamentelor electrice de protectie. folosirea intrerupatorului

S4. Descrie etapele de montare a echipamentelor K5. Scheme de montare / conectare. automat(simplu, diferential, RCD).
electrice de protectie; L.P4. Montarea schemei electrice cu

S5. Defineste schemele de montare / conectare. folosirea sigurantelor fuzibile.

L.P5. Montarea schemelor electrice cu
folosirea releelor de tensiune si de
curent.

L.P6. Montarea schemei electrice cu
folosirea separatoarelor de joasa
tensiune.

L.P7. Montarea schemei electrice cu

folosirea contactoarelor

electromagnetice.

L.P8. Montarea schemei electrice cu

folosirea releelor intermediare.
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P9, Montarea schemei electrice cu
folosirea releului de timp s1
releulul
termic.

S1. Enumerd normele si regulile privind periodicitatea [K1.Norme si reguli privind periodicitatea lucrarilor  |LLP.10 Efectuarea operatiei de verificare

lucrérilor de intretinere; de intretinere. si
S2. Enumera cauze neregularitatilor aparute spontan in [K2. Examinarea starii utilajului de comanda si control a echipamentului de
timpul exploatarii; protectie. comanda cu ajutorul SDV-urilor si
S3. Descrie procedurile de intretinere a utilajelor de  [K3. Cauze neregularitatilor aparute spontan in timpul AMC-urilor.
comanda si protectie; exploatarii. LP11. Efectuarea operatiei de inlaturarea
S4. Descrie metodele de verificare si testarii a K4. Proceduri de intretinere a utilajelor de comanda si defectelor a echipamentului de
functionalitatii utilajelor de comanda si protectie. protectie. protectie cu ajutorul SDV-urilor si
KS5. Metode de verificare a functionalitétii utilajelor de AMC-urilor.

comanda si protectie.
K6. Testarea functionalitatii utilajului.

Modulul 8, Montarea, exploatarea retelelor de cablu aeriene si subterane, este un modul tehnic, prin care se formeaza competente obligatorii
domeniului de formare profesionald Electromontator la intretinerea utilajelor electrice, respectiv parcursul didactic este preponderent axat pe
achizitionarea cunostintelor teoretice si practice.

Pentru realizarea instruirii practice, se recomanda vizite in unitatile economice, intreprinderi, organizatii, ateliere, asociatii de stat sau private. In
timpul instruirii practice vor fi realizate activititi organizare a locului §i procesului de muncd, a echipamentului si utilajului de lucru, activititi de
exploatare a utilajului, precum si de invatare a documentatiei normativ-tehnice, norme SSM si PM.

in cadrul modulului, cadrele didactice vor organiza activititi de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invitare cu caracter activ-
participativ.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului este recomandatd de autori, dar aceasta poate fi schimbata, dacd nu este
afectatd logica de formare a competentelor profesionale si numarul de ore.

Repartizarea orelor pe unititi de competente este recomandata, insi decizia finala, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente de continut in
cadrul modulului, ramane la discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie de dificultatea temelor, de
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nivelul de cunostinie anterioare ule elevilor, de ritmul de asimilare a cunosintelor de cétre elevi. Numirul total de ote pe modul, precum si pentru
instruirea teoretica si practicd, va raméane neschimbat.
Evaluarea este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare pentru mdisurarea rezultatelor invétdrii In raport cu cerintele
standardului ocupational. Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor si specifica aspectele esentiale ale cunostintelor
achizitionate si deprinderilor formate de catre elev, care 1i permit realizarea sarcinilor de evaluare s1 demonstrarea rezultatelor Invatarii

asteptate.

La inceputul modulului, profesorul va informa elevii despre procedura de evaluare a rezultatelor invatérii, inclusiv perioada, locul, modalitatea si
criteriile de evaluare. Se recomandd desfisurarea cvaludrii formative dupd fiecare Rezultat de invitare(RI), in functie de gradul de complexitate a Ri.
Pentru evaluarea rezultatelor invatarii specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaludrii sumative atat prin test scris, cdt si prin probd
practica. W

Testul scris va fi constituit din diferite tipuri de itemi de evaluare, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa:

- Cunoasca si inteleaga principiile de functionare a utilajelor de comanda si protectie, tehnologiilor demontare, intretinere a acestora;

- Proiecteze sarcini de lucru si efectueze lucrari de pregatire pentru procesul de montarea, exploatarea utilajelor de comanda si protectie;

- Monteze utilaje de comanda si protectie;

- Intretind utilaje de comanda si protectie;

- Manifeste concentrare sporita, responsabilitate, precautie si atentie in procesul de montare, exploatare a utilajelor de comanda si protectie.

Dupi administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaludarii.

Pentru evaluarea RI prin proba practici, se recomandi executarea lucririlor de conectare la reteaua electricid a pornitoarelor electromagnetice/releelor

electromagnetice.




Scopul mudulului: Formarea competentelor profesioiiale necesare pentru montarea si exploatarca utilajelor electrice de fortd, diagnosticarea si
remedierea defectelor constatate precum si asigurarea calitdtii lucrului efectuat

Administrarea modulului:

RI 1 | Descrie principiile de functionare a utllajor electrice de fortd, montare, si intretinere a acestora 60 6 66

RI 2 | Proiecteazi sarcinile de lucru si efectuarea lucrari de pregitire pentru procesul de montare, exploatare g ) g
utilajelor electrice de forta

RI 3 | Monteaza utilajelele electrice de forta 10 54 64

Ri4 intrejcine utilajele electrice de forta 14 14

Evaluare modul | 2 6 8

Total 94 66 160

Repartizarea orientativa a orelor pe rezultate ale invatarii (pentru invatimantul dual):

Descrie principiile de functionare a utilajelor electrice de fortd, montare, si intretinere a acestora

Proiecteaza sarcinile de lucru si efectuarea lucrari de pregétire pentru procesul de montare, exploatare 8 i g

utilajelor electrice de forta
Ri3 | Monteazi utilajelele electrice de forta 10 162 172
Ri4 intre;ine utilajele electrice de forta 14 14
Evaluare modul 2 6 8
Total 78 174 252

Rezultatele invatarii:
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Aptitudini

Unitati de continut

Lucrari practice recomandate

S1. Defineste normele de securitate si sdnéatate in
muncd §i anti-incendiard montarii, intretinerii $i
repardrii utilajelor de electrice de fort;

S2. Defineste clasificarea si caracteristicile tehnice
ale utilajelor electrice de fortd;

S3. Descrie destinatia, constructia si principiile de
functionare ale utilajelor electrice de forta;

S4. Defineste parametrii tehnici ai utilajelor de forta

S5. Defineste semnele conventionale;

S6. Enumera tipurile de transmisie de la motorul
electric la masina de lucru;

S7. Descrie schemele de functionare, montare,
conectare a utilajelor electrice de forta;

S8. Enumera regulile de montare, Intretinere
utilajelor electrice de forta;

S9. Explica tehnologia bobinarii masinilor si
aparatelor electrice.

3

K1. Norme de securitate §i sdnatate in munca specifice
montarii, Intretinerii si repardrii utilajelor electrice
de forta.

K2. Semnele conventionale

K3. Reguli de montare a utilajelor electrice de forta

K4. Motoarele electrice utilizate la instalatiile de putere

K5. Tipurile principale de motoare electrice.

K6. Marcarea capetelor infasurarilor la motoarele
electrice, determinarea inceputurilor si sfirgiturilor
infasurdrilor statorului.

K7. Intensitatea curentului si puterea consumata de
motorul electric

K8. Curentul de demarare si procedeele de reducere a
lui.

K9. Constructia, destinatia si principiile de functionare
ale motoarelor electrice

K10. Constructia transformatorului si
autotransformatorului

K11. Constructia si principiul de functionare a
tablourilor de distributie

K12. Parametrii tehnici ai utilajelor de forta
(pasaportul tehnic).

K13. Randamentul motorului

K14. Conectarea motorului electric trifazat la o retea
electricd monofazata.

K15. Alegerea condensatoarelor

IL.P1. Demonstrarea regulilor, normelor de
securitate gi sdndtate iIn munca specifice
montdrii, Intretinerii si repardrii utilajelor
electrice de forta.
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K16. Functionarea motorului electric asincron in
regim de generator

K17. Principiul functionarii masinilor cu colector

K18. Tipuri de transmisie de la motorul electric la
magsina de lucru.

.
Gl

S1. Enumeri instructiunile de montare si exploatare;
S2. Identifica SDV-urile si AMC-urile pentru
montarea instalatiilor de comanda si protectie;

S3. Defineste aspecte cheie la planificarea etapelor de
lucru;

S4. Enumera regulile de amenajarea ergonomica a
locului de lucru

. Descrie etapele de montare a utilajelor electrice de

fortd;

S2. Descrie etapele de montare a motoarelor electrice;

S3. Descrie etapele de montare a transformatoarelor
de tensiune §i curent;

S4. Descrie etapele de montare a tablourilor de joasa
tensiune;

S5. Enumera regulile, norme de pozitionare si
montare / conectare a motoarelor electrice si
transformatoarelor electrice;

S6. Enumera regulile de instalare a tablourilor

electrice de joasa tensiune.

K19. Motoarel

e electrice sincrone

e

K1. Instructiuni de montare / exploatare si scheme de

montare / conectare.
K2. SDV-uri, AMC-uri si materiale necesare pentru
montarea, exploatarea utilajelor electrice de forta.

K1. Montarea motoarelor electrice de diferite
tipuri(monofazat de curent continuu, monofazat de
curent alternativ, trifazat de curent alternativ).

K2. Montarea transformatoarelor de tensiune si curent.

K3. Montarea tablourilor electrice de joasa tensiune.

LP2. Montarea tablourilor de joasa
tensiune.

LLP3. Montarea tablourilor de medie
tensiune

LLP4. Montarea si intretinerea
intrerupatoarelor automate de inalta
tensiune

LP5. Montarea si deservirea releelor de
protectie (la transformator electric)
L.P6. Montarea schemei electrice cu
motorul electric monofazat.

L.P7. Montarea schemei electrice cu
motorul electric trifazat.
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S1. Descrie incercarile de profilaxie, masurdari la

intretinerea utilajului electric de forta;

S2. Enumera normele si proceduri lucréarilor de

intretinere;

S3. Descrie corectitudinea ntretinerii §i exploatarii
motoarelor electrice;

S4. Descrie corectitudinea exploatérii
transformatoarelor;

S5. Descrie corectitudinea exploatarii statiilor
electrice de rezerva,

S6. Descrie corectitudinea exploatarii instalatiilor de
destinatie speciald;

S7. Enumera metodele de verificare a functionalitatii
a utilajelor electrice de forta.

K1. Incerciri de profilaxie, masurari la intrefinerea
utilajului electric de forta.

K2. Norme privind periodicitatea lucrarilor de
intretinere.

K3. Proceduri de intretinere a utilajelor electrice de
forta.

K4. Intretinerea motoarelor electrice.

K5. Exploatarea motoarelor electrice.

K6. Exploatarea transformatoarelor.

K7. Exploatarea statiilor electrice.

imonofazat

LLP8. Montarea schemei electrice cu
motorul electric trifazat inversor.
ILLP9. Conectarea motorului electric in
curent continuu.

ILP10. Conectarea transfomatorului

Modulul 9, Montarea, exploatarea utilajelor electrice de forti, este un modul tehnic, prin care se formeazi competente obligatorii domeniului
de formare profesionald Electromontator la intretinerea utilajelor electrice, respectiv parcursul didactic este preponderent axat pe achizitionarea

cunostintelor teoretice si practice.

Pentru realizarea instruirii practice, se recomanda vizite in unitatile economice, intreprinderi, organizatii, ateliere, asociatii de stat sau private. In
timpul instruirii practice vor fi realizate activitati organizare a locului §i procesului de muncé, a echipamentului si utilajului de lucru, activititi de

exploatare a utilajului, precum si de invétare a documentatiei normativ-tehnice, norme SSM si PM.
In cadrul modulului, cadrele didactice vor organiza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invitare cu caracter activ-

participativ.
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Ordinea de parcurgere a secventulor de continut in cadrul modulului este recomandata de autori, dar aceasta poate fi schimbatd, dacd nu este
afectatd logica de formare a competentelor profesionale si numarul de ore.

Repartizarea orelor pe unitati de competente este recomandata, insa decizia finala, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente de confinut in
cadrul modulului, ramane la discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cunostinfelor de citre elevi. Numérul total de ore pe modul, precum si pentru
instruirea teoretica si practicd, va rdimane neschimbat.

e

=

: - - ~
Evaluarea este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare pentru mdsurarea rezultatelor invatarii In raport cu cerintele
standardului ocupational. Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor si specifica aspectele esentiale ale cunostintelor
achizitionate si deprinderilor formate de catre elev, care 1i permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor Invatarii asteptate.

La nceputul modulului, profesorul va informa elevii despre procedura de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv perioada, locul, modalitatea si
criteriile de evaluare. Se recomandi desfasurarea evaluarii formative dupa fiecare Rezultat de invitare(RI), in functie de gradul de complexitate a RI.
Pentru evaluarea rezultatelor Tnvatarii specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaludrii sumative atit prin test scris, cat si prin proba

e

practica.
Testul scris va fi constituit din diferite tipuri de itemi de evaluare, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa:
Cunoasterea si intelegerea principiilor de functionare a utilajelor electrice de forta, tehnologiilor de montare, intretinere a acestora;
Proiectarea sarcinilor de lucru si efectuarea lucrari de pregatire pentru procesul de montare, exploatare a utilajelor electrice de forta;
Montarea utilajelor electrice de forta;
Intretinerea utilajelor de comanda si protectie;.
Dupa administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.
Pentru evaluarea Ri prin proba practici, se recomandi conectarea motoarelor mono/trifazate la reteaua electrici.




industriald, determinarea defectelor precum si asigurarea calitatii lucrului efectuat.

Administrarea modulului:

Descrie principiile de functionare a elementelor si dispozitivelor de electronica industriala, montarea si

Scopul modulului: Formarea competentelor profesionale necesare pentru montarea, exploatarea elementelor

si dispozitivelor de electronica

. , 10 6 16
intretinere ale acestora
RI 2 | Proiecteaza sarcinile de lucru si efectuarea lucriri de pregatire pentru procesul de montare, exploatare a 6 6
elementelor si dispozitivelor de electronicé industriald
Ri 3 | Monteaza elementele si dispozitivele de electronica industriald 10 18 28
Evaluare modul 2 6 8
Total 28 30 58

Repartizarea orientativi a orelor pe rezultate ale invatérii (pentru invatiméntul dual):

Ri1 | Descrie principiile de functionare a elementelor si dispozitivelor de electronica industriald, montarea 4 6 10
si Intrefinere ale acestora

Ri2 | Proiecteaza sarcinile de lucru si efectuarea lucriri de pregatire pentru procesul de montare, exploatare 5 6
a elementelor si dispozitivelor de electronica industriald

Ri3 | Monteazi elementele si dispozitivele de electronicd industriald 4 16 20

Evaluare modul 2 6 8

Total 12 28 40

Rezultatele invatarii:
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Aptitudini Unititi de continut Lucriri practice recomandate
S1. Defineste aparatele cu doi electrozi i utilizarea [K1. Notiuni generale despre semiconductori. I.P1. Identificarea gi verificarea cu AMC-
lor in circuite; Jonctiunea PN. uri a diodelor, tranzistoarelor si tiristoarelor
S2. Definite tipurile si destinatia diodelor IK2. Elementele si dispozitivele de electronica
semiconductoare; industriala.
S3. Descrie metodele de montare a elementelor si  [K3. Diode semiconductoare. Tipurile si destinatia
dispozitivelor de electronica. acestora.

S1. Descrie metodele de montare a redresorilor; 1. Scheme de montare a diodelor semiconductoare

S2. Enumeri aparatele semiconductoare de forta.  K2. Scheme de montare a tiristoarelor
K3. Scheme de montare a dispozitivelor
optoelectronice

K 1. Norme de securitate si sanitate in munca specifice | LP2. Montarea diodelor semiconductoare

S1. Defineste normele de securitate i sanatate in

munci la efectuarea lucrarilor de montare a lucrarilor de pregatire pentru montare /exploatare | LP4. Montarea tiristoarelor gi
elementelor si dispozitivelor de electronica a elementelor si dispozitivelor de electronica redresoarelor comandate in schema
industriala, industriala. electrica de comanda.
S2. Defineste aparatele dirijate cu vid si K2. Metode de montare a diodelor semiconductoare LP7. Montarea triodelor si tranzistorilor
semiconductoare; K3. Metode de montare a tranzistoarelor in
S3. Enumera amplificatoarele electronice. K4. Metode de montare a tiristoarelor. schemele de comanda.
K5. Metode de montare a dispozitivelor
optoelectronice

Modulul 10, Montarea si exploatarea elementelor si dispozitivelor de electronici industriald, este un modul tehnic, prin care se formeaza
competente obligatorii domeniului de formare profesionald Electromontator la intrefinerea utilajelor electrice, respectiv parcursul didactic este
preponderent axat pe achizitionarea cunostintelor teoretice §i practice.
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Pentru realizarea instruirii practice, se recomandi vizite in unitatile econumice, intreprinderi, organizatii, ateliere, ascciatii de stat sau private. In
timpul instruirii practice vor fi realizate activitifi organizare a locului §i procesului de muncé, a echipamentului si utilajului de lucru, activitati de
exploatare a utilajului, precum si de Invatare a documentatiei normativ-tehnice, norme SSM si PM.

in cadrul modulului, cadrele didactice vor organiza activititi de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invatare cu caracter activ-

participativ. Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului este recomandata de autori, dar aceasta poate fi schimbata, daca nu

este afectatd logica de formare a competentelor profesionale si numarul de ore.

Repartizarea orelor pe unititi de competente este recomandatd, insa decizia finald, inclusiv §i pentru repartizarea orelor pe secvente de confinut in
cadrul modulului, riméne la discrefia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cunostintelor de cétre elevi. Numarul total de ore pe modul, precum si pentru

instruirea teoretica si practica, va rimane neschimbat.

Evaluarea este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare pentru masurarea rezultatelor invatarii in raport cu cerintele
standardului ocupational. Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor si specifica aspectele esentiale ale cunostintelor
achizitionate si deprinderilor formate de catre elev, care i permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor Invatarii
asteptate.

La inceputul modulului, profesorul va informa elevii despre procedura de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv perioada, locul, modalitatea gi
criteriile de evaluare. Se recomanda desfisurarea evaluarii formative dupa fiecare Rezultat de invitare(R1), in functie de gradul de complexitate a Ri.

Pentru evaluarea rezultatelor invatirii specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaludrii sumative atdt prin test scris, cat si prin
proba
practica.

Testul scris va fi constituit din diferite tipuri de itemi de evaluare, prin care elevul va demonstra cd este capabil sa:

- Cunoasterea si Intelegerea principiilor de functionare a elementelor §i dispozitivelor de electronicd industriala, metodelor de montare i intretinere ale
acestora;

- Proiectarea sarcinilor de lucru si efectuarea lucréri de pregatire pentru procesul de montare, exploatare a elementelor si dispozitivelor de electronica
industriala;

- Montarea elementele si dispozitivele de electronicd industriald;

Dupi administrarea testului de evaluare, profesorul va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluérii. Pentru evaluarea R prin proba

practica, se recomanda executarea lucrarilor de montare a semiconductoarelor. ‘
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V.PRACTICA IN PRODUCTIE

Deoarece, achizitiile teoretice {i servesc elevului doar ca baza pentru formarea abilitirilor
practice, se pune un accent considerabil pe stagiile de practici ca fiind cel mai eficient mediu de
definitivare a procesului de formare a competentelor profesionale. Acestea oferd elevilor
posibilitatea de a cunoaste conditiile reale de exersare a meseriei.

Scopul principal al stagiilor de practici este dezvoltarea si consolidarea competentelor
tehnicoprofesionale relevante, prin implicarea elevilor in activitdti concrete ce reflecti cerintele
reale ale meseriei de Electromontator la intretinerea utilajului electric, in contextul unui loc de
muncd autentic. Prin participarea la procese tehnologice specifice, elevii dobandesc experientd
practicd necesard insertiei profesionale. Aceastd forma de instruire faciliteazi integrarea treptati a
elevilor in viata profesionald, oferindu-le oportunitatea de a lucra in echip, de a se adapta cerintelor
locului de muncd si de a interactiona cu specialisti din domeniu.

Evaluarea stagiului de practica se realizeazi atét pe parcursul desfisurdrii acestuia, cét si la
finalul activitaii, avand un caracter continuu si formativ. Aceasta vizeaza monitorizarea progresului
elevului in dobandirea competentelor si abilitatilor profesionale dar si integrarea sa in activitatea
concretd a Intreprinderii.

Activitatea elevului este evaluatd in mod sistematic de cétre cadrul didactic responsabil si de
conducitorul de practicd din cadrul unititii economice. Observatiile si rezultatele activititii sunt
consemnate in Agenda formarii profesionale, care constituie un document de evidentd a activititilor
si performantelor elevului pe perioada stagiului.

Obiectivele stagiului de practici in productie
in perioada stagiului de practici elevul:

- Sporirea viteza de executare a operatiilor manuale aplicate

- Perfectionarea abilitétile de indeplinire a operatiilor tehnologice aplicate

- Consolidarea competenele profesionale obtinute pe parcursul instruirii teoretice in scoald si le
va adapta in activitatea de producere

- Formarea aptitudini necesare pentru efectuarea lucrérilor de bazd in lacatusirie, exploatarea
SDV-urilor / AMC-urilor, montarea si exploatarea instalatiilor de iluminat

- Formarea aptitudini necesare pentru efectuarea lucrarilor de montare si exploatare retelelor de
cablu aeriene / subterane i utilajelor de comanda si de protectie

- Formarea aptitudini necesare pentru efectuarea lucrérilor de montare si exploatare a utilajelor
electrice de fortd precum si elementelor gi dispozitivelor de electronica industriald

Descrierea procesului de desfasurarea a practicii in productie
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VI. SPECIFICATII METODOLOGICE

Metode de predare — invatare — evaluare Curriculum-ul pentru Electromontator la
intretinerea utilajului electric prevede proiectarea si organizarea procesului educational in contextul
instruirii centrate pe formare de competente profesionale necesare pentru angajarea cficientd /
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adaptarea absolventilor la conditiile reale si mereu in schimbare ale pietei muncii. Pornind de la
aceastd premisa, procesul de Invatare trebuie si se axeze nu doar pe formarea de competente, dar si
pe capacitatea persoanei de a solutiona probleme la locul de munci, imbunititi procedee de lucru,
colabora eficient cu colegii.

In vederea realizirii acestui obiectiv, este importantd Imbinarea eficientd a metodelor cu
mijloacele de formare, cu modul de organizare a continutului i activitatilor de instruire (in grup,
individual), cu modul de prezentare a informatiilor (prin problematizare, demonstrare, explicare) si
cu dirfjarea activitafii (directd, indirectd, euristicd). Metodele de formare determind eficienta
procesului de invdtare. De aici decurge importanta alegerii corecte a metodologiei corespunzitoare
fiecdrei activitati didactice.

Sistemul metodelor de invitare contine atit metode clasice (tradifionale) cit si moderne. O
metoda este consideratd modernad in masura in care cultivd insusirile fundamentale necesare omului
de azi gi mai ales celui de méine: independenta, spirit critic, gindire creativd, aptitudini si atitudini
exploratoare etc. Abordarea metodologicd in invatdmantul profesional trebuie si se bazeze pe
metode moderne de instruire, care ajutd formabilii sd invete activ, si valorifice cele insusite in
practicd si sd lucreze in echipa.

In acelasi timp, metodele traditionale cu un lung istoric in institutiile de invatimaént
profesional cum ar fi cele expozitive (descrierea, demonstrarea, prelegerea) pot fi pistrate in
situatiile cind apare necesitatea de a comunica structurat informatii suplimentare pentru intelegerea
unei notiuni, teme, procese tehnologice despre care elevii nu se pot informa in mod independent.

Prezentul curriculum, recomandd cadrelor didactice aplicarea, preponderent a metodelor
activparticipative in procesul de predare - invitare - evaluare cum ar fi problematizarea, exercitiul,
studiul de caz, proiectul etc.

Problematizarea este o metoda cu un Inalt potential formativ, care contribuie la dezvoltarea
operatiilor gindirii, a capacititilor creatoare, la educarea independentei si autonomiei in activitatea
intelectuald. Aceastd metodd presupune crearca de cétre profesor a unei situatii problemi si
rezolvarea ei de catre formabili In mod independent. Problematizarea poate deveni un procedeu
eficient de activare a elevilor in cadrul altor metode (expunere, demonstrare, exercitiu) sau poate
cdpata o extindere mai mare in metoda exercitiului sau studiului de caz (cazul este o problema mai
complexd).

Exercitiul se referd la executarea constientd, sistematica si repetatd a unei actiuni in vederea
formarii competentelor si sporirea evolutiei calificarii prin:

e Demonstrarea initiald - presupune realizarea corecta a etapelor de lucru si se repetd pind
cind toti formabilii inteleg clar procesul.

e Lxersarea structuratd - atunci cind procesul este de importantd majord, formatorul executa
un sir de pasi, iar formabilii repetd pina cind sunt capabili sd desfdsoare corect i consecutiv etapele
procesului de lucru.

e Exersarea ghidatd — formabilii lucreaza individual sau in perechi sub supravegherea atenta
a instructorului pind la executarea sigurd a procedeului. La aceastd etapd formabilul anuntd in glas
tare pasul urmator.

o Exersarea independenta — formabilii lucreaza, in mare masurd, de sine stititor pind la o
executare competentd a sarcinii de lucru. De obicei, notiunea de competent are sensul de nivel
initial de performanta.
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e Exersarea distribuitd — se realizeazd periodic (sdptdménal / lunar) in vederea efectudrii
procedeelor de lucru in mod automat.

e Proiecte / solutionare de probleme — se realizeaza proiecte sau activititi de solutionare a
unor situatii-problema in conditii cit mai aproape celor reale locului de munci, ceea ce stimuleazi
increderea de sine a persoanei. Metoda proiectelor se bazeazi pe anticiparea mentala si efectuarea
unor actiuni complexe, legate de o temd impusd sau aleasi de elevi. Activitatea formabililor se
desfagoara in mod independent, individual sau in grup, intr-un timp mai indelungat (o siptiména, o
lund etc.), presupune un efort de informare, investigare, proiectare sau elaborare si se soldeazi in
final cu prezentarea unui produs finit (dispozitiv, model etc.), care va fi evaluat (de aceea, proiectul
se Intilneste s1 ca metodd complementard de evaluare).

O altd metodd cu un caracter pronuntat formativ este studiul de caz care valorifici in
invatare o situatie reald, semnificativa pentru un anumit sector industrial, care necesiti a fi analizata
si rezolvata. ,,Cazul” ales trebuie sd fie autentic, reprezentativ, accesibil, si contind o problema de
rezolvat prin colectare de informatii, analizare si luare de decizii.

Exemple de situatii reale, care pot constitui un studiu de caz la meseria Electromontator la
intretinerea utilajului electric:

Studiu de caz 1: Un motor electric trifazat a fost montat intr-un circuit electric. La
conectarea acestuia la sursd s-a constatat supraincalzirea infagurarilor statorului. Ce actiuni urmeazi
a fi intreprinse in acest caz?

Studiu de caz 2: La montarea unui sistem de iluminat s-a constatat c¢i fluxul luminos este
redus. Ce croare a fost comisd de cdtre muncitor la efectuarea lucrdrilor mentionate? Care sunt
metodele de inlaturare a defectiunii identificate?

Studiu de caz 3: In procesul de exploatare a unui demaror, conectat la sistemul de
alimentare cu energie electricd, s-a constatat un zgomot atipic. La verificarea demarorului s-a
depistat ca una din bornele de sarcina a fost supraincilzitd. Ce aspect a fost trecut cu vederea de
cdtre muncitor §i care sunt metodele de inlaturare a zgomotului depistat?

Selectarea, din varietatea metodelor de invitimant, pe cele considerate cele mai eficiente
pentru o anumitd activitate didactic3, este in exclusivitate rezultatul deciziei profesorului. In luarea
acestei decizii, cadrul didactic tine seama de urmitoarele considerente: obiectivele pedagogice
urmdrite; specificul continutului de invitat; particularititile elevilor; conditiile materiale locale
(mijloace de invatimant, spatiu scolar etc.); timpul disponibil; propriile sale competente pedagogice
si metodice. Alternarea metodelor de invitamant, diversificarea procedeelor didactice pe care
acestea le includ constituie o expresie a creativitdtii cadrului didactic.

In procesul de predare, cadrul didactic va avea mai mult rol de facilitator si va asigura o
invatare autenticd, contextuald, care va asigura dobandirea competentelor profesionale, punind-se
accent atdt pe intelegerea si aplicarea cunostintelor cit si pe manifestarea comportamentului
profesional adecvat in situatii concrete. Aceastd abordare de formare se concentreaza pe pregitirea
elevilor pentru urmdtoarea etapa a vietii lor, fie ca ¢ vorba de continuarea studiilor, fie de angajare
in cAmpul muncii si viata de adult.

Pentru a atinge obiectivele finale de invitare, cadrul didactic va selecta si pune la dispozitia
elevilor mijloacele si resursele necesare pentru invitare:

e Materiale didactice: suport de curs, ghiduri de performanta, extrase din acte legislative si
normative, proiecte / scheme electrice de functionare si de montare, instructiuni de montare /
instalare / conectare a utilajului electric etc.
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e Materiale pentru formarea si exersarea deprinderilor: instrumente, utilaje, materiale de
lucru, consumabile, echipament individual de lucru si de protectie etc.

» Materiale de evaluare a rezultatelor Invatarii: teste teoretice de diferite tipuri si nivele de
complexitate, probe practice.

Metode i instrumente de evaluare a competentelor profesionale

Evaluarea reprezintd o activitate complexd a procesului didactic, care permite evidentierea
achizitiilor de cunostinte i abilitati dobindite de formabili prin aplicarea unor probe orale, scrise
sau practice. Evaluarea este procesul prin care se stabileste dacd sistemul educational isi
indeplineste functiile — in cazul invitiméantului profesional misiunea primordiali este de a satisface
piata muncii cu fortd de munca calificatd — si dacd obiectivele propuse sunt realizate. Este crucial ca
evaluarea sa reflecte adecvat nivelul de cunostinte acumulate de formabili, gradul de dezvoltare a
capacitatilor si atitudinilor formate in urma procesului de instruire profesional.

Procesul de evaluare se poate realiza doar cu conditia ¢ sunt definite urmitoarele elemente-cheie:

e subiectul evaluarii, evaluatorul (cel ce evalueazi);

e obiectul evaludrii (ce evaludm);

e baza evaludrii (criteriul de evaluare);

e scopul evaludrii (de ce evaluim);

e instrumentul de evaluare (cu ce evaluim).

Evaluarea se desfagoara in citeva etape:

e determinarea valorilor actuale ale parametrilor obiectului evaludrii (masurarea);

e compararea valorilor actuale ale parametrilor cu baza evaludrii (interpretarea);

e aprecierea rezultatelor evaludrii in forma unei judecati valorice (diagnoza).

Pentru a realiza cu succes evaluarea cunostintelor si abilitidtilor la formabili, evaluatorul
(profesorul) urmeaza si formuleze scopul evaludrii, sd identifice obiectivele de evaluare si si
asigure corelarea acestora cu competentele specifice, si identifice performantele pe care le pot
atinge formabilii si sa selecteze continuturi tematice, metode si instrumente de evaluare.

Metodele de evaluare reprezintd tehnici prin intermediul cirora se culeg dovezile de
competentd si trebuie sd evidentieze faptul cd evaluatul detine cunostintele, deprinderile practice si
atitudinile corespunzatoare atributiilor si sarcinilor de muncé descrise in standardul ocupational.

Pentru evaluarea cunostintelor si abilitatilor profesionale se recomanda urmatoarele metode:

e testul teoretic:

- oral - permite profesorului / evaluatorului si desfdsoare un dialog cu evaluatul in cadrul
cdruia cel dintii Isi poate da seama nu doar ,,ce stie” acesta, dar si cum gandeste el, cum se exprima,
cum face fatd unor situatii problematice diferite de cele intilnite pe parcursul instruirii sau care pot
avea loc in contexte reale ale pietei muncii.

- scris — poate fi realizat prin itemi cu alegere multipld, de combinare, cu raspuns scurt de
mai multe nivele de complexitate — de la memorare si reproducere de informatii, pana la intelegere
functionala si rezolvare de situatii problema;

e festul practic este implementat prin probe practice si permite evaluatorilor sa constate, cu
ajutorul unui set de criterii de performantd prestabilite, la ce nivel si-au format si dezvoltat
candidatii la evaluare anumite deprinderi practice;

e portofoliul este o metoda de evaluare cu caracter integrator, complex si flexibil, care pune
in valoare atit evolutia evaluatilor, cit i performantele principale ale acestora;
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e proiectul individual §i de grup este o activitate de lungd duratd, care incepe in clasi prin
definirea si intelegerea sarcinii de lucru, repartizarea responsabilititilor in cadrul grupului, continui
dupd ore sau la activitdtile extracurriculare si se finalizeazi prin prezentarea produsului finit.

In cazul evaludrii continue (formative) cu ajutorul acestor metode si tehnici de evaluare,
profesorul obtine informatii asupra deruldrii activititii de instruire a formabilului, iar ultimul, la
randul sdu, manifestd ce stie si ce poate face Intr-o situatie concretd, demonstrind prin aceasta
competenta profesionald si potentialul sau intelectual. Informatia colectatd in acest fel permite
profesorului sd aprecieze achizitiile formabililor si progresele inregistrate.

Pentru evaluarea finald (sumativi) metodele cele mai potrivite sunt festul teoretic (scrzs)
care permite aprecierea nivelului cunostintelor i a modului de operare cu acestea, proba practicd,
care ofera posibilitatea evaluatorului s examineze performanta formabilului la finele procesului de
instruire §i proiectul, care prezintd o sarcind reald de munci si soliciti formabilului si realizeze
toate etapele necesare pentru obtinerea unui serviciu / produs finit de calitate.

VII. SUGESTII DE EVALUARE
Evaluarea reprezintd totalitatea activitdtilor prin care se colecteazd, organizeazi s
interpreteazd datele obtinute in urma folosirii unor metode, tehnici si instrumente de misurare si
apreciere a rezultatelor invatarii.

o

In contextul structurdrii procesului de instruire pe module axate pe formare de competente,
evaluarea modulului presupune demonstrarea de catre elev a detinerii competentelor specifice
modulului.

Evaluarea competentelor la final de modul va fi realizatd in baza urmitoarelor principii:

- Competentele formate sunt evaluate in baza de criterii;

- Criteriile de evaluare sunt formulate in termeni de rezultate ale activitatilor/sarcinilor modulului;

- In procesul de evaluare se tine cont de dovezile referitor la detinerea competentelor de citre elev;

- Acumularea de dovezi se realizeaza continuu pe perioada parcurgerii modulului.

- Evaluarea rezultatelor modulului se realizeaza in baza tuturor dovezilor, acumulate atit in procesul
de evaluare formativa, cét si sumativa.

Daca pentru cadrul didactic evaluarea reprezintd ultima etapd in procesul de predare-
invatare, atunci pentru elev, evaluarea este punctul de plecare pentru invitare: elevii vor invita ceea
ce ei stiu ca va fi evaluat.

O conditie de importantd majord pentru asigurarea unei invatiri eficiente este ca elevul sa
stie clar care sunt asteptarile la final de modul. Lipsa de claritate, in mare parte, va duce la evaludri
negative, dificultiti de invétare si performante joase ale elevilor.

Prin urmare, pentru a asigura parcurgerea cu succes a modulului si formarea competentelor
profesionale, specifice modulului, se recomandd ca la inceput de modul cadrul didactic sa
informeze elevii despre ceea ce ei trebuie sd fie capabili sd facd/demonstreze la final de modul
(rezultatele invatarii), dar si despre modalitatea si criteriile de evaluare.

Conexiunea dintre invatare si evaluare va fi asiguratd la inceputul procesului de invitare in
asa fel ca elevii sd stie cum rezultatele lor vor fi masurate. Deci, provocarea pentru cadrele didactice
este sd asigure conexiunea dintre metodele didactice, tehnicile si criteriile de evaluare, precum si
rezultatele invatarii. Aceastd conexiune dintre predare, evaluare si finalititile de invitare ajutd ca
Intreaga experientd de invitare sa fie mai transparenta.

In procesul de formare profesionali se utilizeazi o gama ampli de modalititi de evaluare:
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* evaluarea formativa,
- evaluarea sumativa,
+ evaluarea pentru certificare.

In contextul unui invatamant axat pe competente vectorul evaludrii este orientat spre
evaluarea formativd — proces continuu de observare a formdrii elevului in procesul de instruire.
Acest tip de evaluare se realizeazd pe tot parcursul activititii de instruire si oferd un feedback
relevant in legdtura cu procesul de formare a competentelor.

Astfel, valoarea evaludrii formative constd in formarea permanenti si continui a
competentelor la elevi reflectate in standardul ocupational/calificarea profesional.

In acest context, in activitatea didactici va reusi acel profesor care va oferi la lectii un set de
sarcini didactice pe nivele, elaborate in contextul taxonomiilor corespunzitoare, fapt care va
permite valorificarea la maximum a potentialului fiecarui elev i va permite profesorului si ghideze
$1 sd@ monitorizeze activitatea de formare a competentelor profesionale la elevi.

In procesul de evaluare formativa sunt utilizate diverse modalititi de evaluare: observatia,
raspunsuri orale ale elevilor, lucrari scrise, lucrdrile practice etc.

Un interes deosebit prezintd lucrdrile practice, in cadrul cdrora elevii sunt pusi in situatia de
a executa el Insusi, sub conducerea si indrumarea profesorului, diferite sarcini cu caracter aplicativ
in vederea acumularii, fixarii si consolidarii cunostintelor si a formarii priceperilor si deprinderilor.
Astfel, lucrarile practice presupun un volum mai mare de munca independenti din partea elevilor.

La probele practice se evalueazd procesul de executare a operatiei profesionale / sarcinii
practice, calitatea produsului finit §i prezentarea preparatului dupd anumite criterii de evaluare.
Concomitent se apreciazd abilitatea executdrii unor operatii separate in cadrul procesului de
executare a sarcinilor practice.

In cadrul activitatilor practice, vor fi aplicate teste/probe practice autentice prin care se
evalueaza cunostintele, abilitatile $i competentele elevului, plasat intr-o situatie similard conditiilor
reale de viata din activitatea profesionala.

Evaluarea sumativd este o evaluare finald care evidentiaza nivelul de pregitire profesionala
a elevului implicat intr-o activitate de formare dupd o anumitd perioadd de timp fiind realizeazi
prin: teste sumative, examene, teste/probe practice etc. Acest tip de evaluare are drept scop atestarea
progreselor elevilor in formarea competentelor. Prezentul curriculum recomandi realizarea
evaludrilor sumative la finele fiecirui modul. in scopul aprecierii competentelor formate, se
recomanda evaluarea atit a cunostintelor teoretice, cit si a abilititilor practice.

In contextul instruirii modulare, evaluarea la final de modul urmareste mai multe obiective,
precum:

- Oferd elevilor informatii individuale referitor la rezultatele obtinute, gradul/nivelul de detinere a
competentelor specifice modulului, precum si dificultatile de invatare.

- Oferd profesorului informatii referitor la nivelul de detinere de catre elevi a cunostintelor,
abilitatilor si competentelor specifice modulului.

- Oferd profesorului informatii referitor la modul si gradul de realizare de cétre elevi a activititilor
planificate.

- Ofera profesorului informatii de diagnosticare referitor la dificultitile cu care se confrunti elevii in
procesul de invitare si sugereaza activititi didactice suplimentare pentru imbunétitirea procesului
de instruire.

- Armonizeaza instruirea cu obiectivele si rezultatele instruirii in mod continu.
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Evaluarea de certificare este un proces de evaluare a nivelului de cunostinte, abilititi,
competente ale elevilor la sfargitul unei perioade indelungate de instruire (ciclu de invitimant).
Conform curriculumului o astfel de evaluare este realizatdi la incheierea procesului de
instruire/formare, prin care elevul va demonstra detinerea competentelor profesionale formate, dupa
care acesta primeste un certificat de calificare.

Obiectivul major al evaludrii este imbunétitirea procesului de invitare. Deci, dupi evaluare,
cadrele didactice nu se vor opri doar la constatari, ci vor dezvolta demersurile didactice intreprinse
si pe cele viitoare, Incercand sd imbunatiteasca activitatea, si vor informa elevii despre rezultatele
obtinute si despre ceea ce este de ficut in viitor.

VIII RESURSE NECESARE PENTRU ATINGEREA REZULTATELOR INVATARII

Activitatile practice prevazute in cadrul curriculumului pentru meseria Electromontator la
intrefinerea utilajelor electrice, nivelul 3 CNC, se desfdsoara in cadrul atelierelor si laboratoarelor
institutiei de Invatdméant profesional tehnic, special amenajate si dotate pentru formarea
competentelor profesionale specifice fiecdrui modul. Aceste spatii trebuie si asigure un mediu
educational functional si sigur, care sd respecte cerintele didactice, igienico-sanitare, tehnice si de
securitate.

Standardul de dotare a laboratoarelor/atelierelor

Pentru atingerea rezultatelor invatarii in cadrul procesului de formare profesionald a
viitorilor
Electromontator la intretinerea utilajelor electrice, institutiile de invatimant trebuie si dispuni de
laboratoare si ateliere de instruire practicd special amenajate si dotate corespunzitor specificului
meseriei si cerintelor standardului ocupational.

Spatiile educationale trebuie sd permitd organizarea gi simularea conditiilor reale de lucru.
Este esential ca aceste spatii si fie dotate cu echipamente, unelte §i materiale conforme cu
tehnologiile traditionale si moderne utilizate in lucririle de montarea utilajelor electrice, pentru a
asigura transpunerea In practicd a cunostintelor teoretice acumulate in cadrul modulelor de formare.

Laboratoarele si atelierele trebuie sd fie bine ventilate, luminate natural si artificial, si
dispund de surse de apd si energie electricd, zone de lucru individuale si comune, precum gi spatii
de depozitare pentru materiale si scule. Suprafata acestora trebuie si permiti organizarea de
activitati practice in conditii de siguranta, igieni si eficienta.

Pentru a sustine invdfarea teoreticd si formarea practicd in domeniul Electromontator la
intretinerea utilajelor electrice, se recomanda urmatoarele criterii tehnice si functionale:
¢ Suprafata minimi a cabinetului: 70 m?

e Suprafata recomandati per elev: 6 m?
e Numdir minim de locuri de lucru: 16

Nr. ) Cantitatea | Cantitatea
Denumirea .

Crt per elev | per atelier

a)Echipamente

1. Laptop cu acces la internet - 1

2. Videoproiector cu ecran de proiectie/ televizor . 1
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3. Prelungitor 8-10m - 1
4, Imprimantd multifunctionald (scanare, copiere) - 1
5, Panou didactic mobil cu magnet (flipcard) N 1
6. Trusd de prim ajutor completa - 1
il Kit de stingere a incendiilor (extinctoare, paturi, etc.) - 1
1 Echipament de protectie individuala complet (salopetd, ochelari, .
i bocalrjlci, c:hipiu,p covo£a§ electroizolant) pletaler Lt -
b) Mobilier si tehnicd sanitard ‘
i Masa de lucru pentru maistrul instructor - 1
2 Masa (stand) de lucru pentru elevi 1 15
3. Scaun ergonomic pentru lucru 1 16
4, Dulap de depozitare a echipamentului individual 1/2 8
5. Raft metalic pentru depozitarea materialelor 172 8
¢) Utilaj tehnologic
1. Masina de gaurit - 2
2 Polizor unghiular - 2
3. Masind de ingurubat cu acumulator - 1
4, Aparat de sudat - 1
=1 Ciocan rotopercutor/ciocan de abataj - 2
d) Instrumente si dispozitive
1. Trusa electricianului 1 15
2 Trusa lacatusului 1 15
3. Ciocane de lipit 1 15
4. Multimetre 1 15
5. Indicator de tensiune inalta | 3
6. Briu de siguranta 1/4 15
7. Ghiare de urcare pe pilon 1/4 15
8. Funia dubla cu absorbitor de socuri 1/8 15
9. Cleste pentru intins si tdiat banda de inox - 2
10. Cleste hidraulic de presare pentru presarea capetelor cablurilor - 2
11. | Megaohmmetru - 2
12. | Luxmetru - 2
e) Inventar si ustensile
Voltmetre 1 15
2. Wattmetre 1 15
3. Ohmetre 1 15
4, Amperimetre 1 15
5. Motor electric 1 15
6. Contoare monofazate 1 15
% Contoare trifazate | 15
8. Transformator de curent 3 15
9. Corpuri de iluminat 3 15
10. | Intrerupitoare monopolare, bipolare, tripolare 3 15
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11. | Intrerupitoare automate/ diferentiale (monofazate, trifazate) 2 15
12, Releele de current, tensiune, timp 3 15
13, Contactoarele electromagnetice 2 15
14, Prize monofazate, trifazate 2 15
15. | Panouri de distributie 1 15
16. Condensatoare, rezistoare 2 15
17. Butoane, chei de comanda 3 15
18. | Doze de distributie 100x100 3 15
19. Dulii 5 15
20. | Canal cablu/ tub gofrat 4m 15
21. | Elemente de fixare(cureluse, bulon, piulita, etc.) 15 buc 15
22, intrerupétor cap scara/ cap cruce 3 15
23. Senzor de miscare/ zi-noapte 1 15
24. intrerupétoare rotative 1 15
25. | Intrerupitor intelligent (wireless) 1 15
26. Priza inteligenta (wireless) 1 15
27. Relee termice 1 15
IX RESURSE DIDACTICE RECOMANDATE ELEVILOR
Nr. . . =
-t Denumirea resursei Locul unde poate fi consultata
1. . o . https://www legis. md/cautare/setResults?
Codul muncii/Legislatia muncii e e
’ doc_id=113032=r0
2, Legislatia muncii privind protectia https://www legis.md/cautare/getResults?
muncii; doc_id=110580&lang=ro
2 L N— diului https://www.legis.md/cautare/getResults?
AR TR, (Ui Iatmin, doc_id=147597&lang=ro#
4. Pol diulisi ambiant https://www slideshare.net/slideshow/poluarea-
e mediului-inconjurator/15788256
5. https://dreptmd.wordpress.com/cursuri-
Principiile dreptului la munca; universitare/dreptul-muncii/principiile-dreptului-
muncii/
6. Securitatea si sinitatea in munci; Efim httns://renosnorv.u.tm.md/bx_tstream/handle!
5014/22702/Securitatea-sanatatea-munca-Suport-
Olaru; Editare - Chisindu UTM 2023 | o5 DS ndf?sequence=1&isAllowed=y
T Senzori si traductoare Editura CD Biblioteca Scolii

press, 2007 Aurel Ciocirlea- Vasilescu

Tehnologii generale in electrotehnica,
Editura CD press, 2017 Mares Florin

https://studii.sp9.md/meserii/electromontor-la-
repararca-si-intretinerea-utilaielor-electrice-
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Sisteme de actionare elecrici, Editura
CD press, 2012 Mares Florin

Misurari electirce in current alternativ
Editura CD press, 2019 Mares Florin

Instalatii si echipamente electrice
Niculae Mira, Constantin Negus,Edituri
Didactice si Pedagogice 1999

Elementele de comandi si control
pentru actiondri si sisteme de reglare
automata, Sabina Hilohi, Doinita
Ghinea, Nistase Bichir, 2017, Editura
Didactici si Pedagogica

lacatus-electrician-la-repararea-utilajelor-electrice/

https://studii.sp9.md/meserii/electromontor-la-
repararea-si-intretinerea-utilajelor-electrice-
lacatus-electrician-la-repararea-utilajelor-
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